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Kata Pengantar 

 

Dengan berakhirnya pelaksanaan tahun anggaran 2025 berarti Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Serang telah menyelesaikan kegiatannya untuk tahun 2025 dikaitkan 

dengan implementasi dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 

Kabupaten Serang Tahun 2021 - 2026. RPJMD Kabupaten Serang Tahun 2021 - 2026 

memberikan arah dan fokus bagi pelaksanaan kegiatan kepemerintahan termasuk Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan. 

Berdasarkan RPJMD Tahun 2021 - 2026 disusunlah Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang Tahun 2021 - 2026. Berdasarkan RPJMD, 

kemudian dijabarkan Rencana Kerja Tahunan, yang dituangkan ke dalam Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD). Selama Tahun 2025, sejumlah capaian kinerja yang ditargetkan 

dalam RPJMD, RENSTRA, RKPD, Rencana Kinerja dan Program Kerja Tahun 2025 pada 

umumnya telah berhasil dicapai. Capaian Kinerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Serang untuk tahun 2025 ini kemudian dituangkan ke dalam Laporan Akuntabilitas 

Kinerja (LKIP) Tahun 2025 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang. 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ini secara garis besar berisikan informasi 

mengenai rencana kinerja dan capaian kinerja (realisasi kinerja) untuk tahun anggaran 2025. 

Rencana Kinerja  2025 merupakan sasaran kinerja yang ingin dicapai selama Tahun 2025 yang 

sepenuhnya mengacu pada Rencana Strategis 2021 - 2026 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Serang. Sementara itu, Capaian Kinerja merupakan hasil realisasi seluruh kegiatan 

selama tahun 2025 yang memang diarahkan bagi pemenuhan target yang ditetapkan dalam 

Rencana Kinerja 2025. Penyampaian informasi kinerja ini merupakan bentuk 

pertanggungjawaban kinerja kepada para stakeholders. Kemudian, capaian kinerja yang 

memenuhi sasaran maupun yang tidak memenuhi sasaran akan dianalisis lebih lanjut bagi 

tujuan identifikasi peluang perbaikan kinerja yang dapat dilakukan pada tahun-tahun 

berikutnya. disini, informasi kinerja yang ada sepenuhnya akan dimanfaatkan oleh kami untuk 

perbaikan kinerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang dalam upaya 

pemenuhan visi dan misinya. 

Akhirnya, kami berharap agar Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) ini dapat 

menjadi media pertanggungjawaban Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang. 

Serang,       Januari 2026 

Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Serang 

 

 

${ttd_pengirim} 

 

${nama_pengirim}  

Pembina Utama Muda 

NIP : ${nip_pengirim} 

 

ABER NURHADI

196612161990031005

${ttd}
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Deskripsi Umum Organisasi 
 
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang merupakan salah satu Dinas di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Serang. Hal ini tertuang dalam Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 7 Tahun 2022 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Serang.  

Berdasarkan  Peraturan Bupati Serang Nomor 84 Tahun 2022 tentang Struktur Organisasi dan Tata Kerja 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan merupakan unsur 

pelaksana otonomi daerah dipimpin oleh seorang Kepala Dinas berkedudukan dibawah dan bertangungjawab 

kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. 

Tugas Pokok Dinas Mempunyai tugas melaksanakan: 

a.  Unsur penunjang Pemerintahan Daerah di bidang Pendidikan dan Kebudayaan; dan 

b.  Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai bidang tugasnya. 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dalam melaksanakan tugas mempunyai fungsi : 

a.  Perencanaan program kegiatan Pendidikan Anak Usia Dini, Kesetaraan dan Keaksaraan, Kursus dan 

Pelatihan, Pembinaan Pendidikan Sekolah Dasar, Pembinaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama, 

Sarana dan Prasarana Pendidikan serta Kebudayaan; 

b.  Pengkoordinasian dengan pemangku kepentingan (stakeholder) dalam kegiatan Pendidikan Anak Usia Dini, 

Kesetaraan dan Keaksaraan, Kursus dan Pelatihan, Pembinaan Pendidikan Sekolah Dasar, Pembinaan 

Pendidikan Sekolah Menengah Pertama, Sarana dan Prasarana Pendidikan serta Kebudayaan; 

c. Pelaksanaan administrasi dan teknis operasional Pendidikan Anak Usia Dini, Kesetaraan dan Keaksaraan, 

Kursus dan Pelatihan, Pembinaan Pendidikan Sekolah Dasar, Pembinaan Pendidikan Sekolah Menengah 

Pertama, Sarana dan Prasarana Pendidikan serta Kebudayaan; 

d.  Pengelolaan data dan pelaporan pelaksanaan kegiatan Pendidikan Anak Usia Dini, Kesetaraan dan 

Keaksaraan, Kursus dan Pelatihan, Pembinaan Pendidikan Sekolah Dasar, Pembinaan Pendidikan Sekolah 

Menengah Pertama, Sarana dan Prasarana Pendidikan serta Kebudayaan. 

 

1.2 Tujuan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan misi yang akan dicapai atau dihasilkan 

dalam jangka waktu 1 (satu) sampai 5 (lima) tahun. Dengan diformulasikannya tujuan ini maka Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan Kabupaten Serang dapat secara tepat mengetahui apa yang harus dilaksanakan oleh organisasi 

dalam memenuhi tujuannya untuk kurun waktu satu sampai lima tahun ke depan dengan mempertimbangkan 

sumber daya dan kemampuan yang dimiliki. Lebih dari itu, perumusan tujuan ini juga akan memungkinkan Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang untuk mengukur sejauh mana tujuan organisasi telah dicapai. 

Untuk itu, agar dapat diukur keberhasilan organisasi di dalam mencapai tujuannya, setiap tujuan yang ditetapkan 

akan memiliki indikator kinerja (performance indicator) yang terukur. 

Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2021 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Serang Tahun 2021-2026, yang tertuang dalam misi ke-1 yaitu : Meningkatkan perluasan dan 
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pemerataan kesempatan memperoleh pendidikan dan layanan pendidikan yang bermutu disetiap jalur dan jenjang 

pendidikan serta melestarikan dan mengembangkan tradisi budaya sebagai kearifan lokal yang tumbuh dan hidup 

ditengah masyarakat. Tujuan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan adalah Meningkatkan Tingkat Pendidikan 

Masyarakat yang Berkualitas dan Merata serta Pelestarian tradisi seni budaya lokal, dengan indikator tujuan yaitu 

Rata-rata lama sekolah, Harapan lama sekolah dan Tingkat warisan budaya yang dilestarikan dengan sasaran 

sebagai berikut : (1) Meningkatnya akses, kualitas dan management pelayanan bidang pendidikan. Dengan 

indikator yaitu Angka Pendidikan Dasar yang ditamatkan, (2) Meningkatnya kearifan dan kelestarian seni budaya 

lokal. Dengan indikator yaitu Cakupan warisan budaya skala kabupaten dan nasional 

Selanjutnya prioritas kebijakan pembangunan Tahun 2021 - 2026 pada bidang pendidikan dan 

kebudayaan sebagai salah satu urusan wajib dan satu urusan pilihan, yaitu sebagai berikut: 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

2. Program Pengelolaan Pendidikan 

3. Program Pengembangan Kurikulum 

4. Program Pendidik Dan Tenaga Kependidikan 

5. Program Pengendalian Perizinan Pendidikan 

6. Program Pengembangan Kebudayaan 

7. Program Pengembangan Kesenian Tradisional 

8. Program Pembinaan Sejarah 

9. Program Pelestarian Dan Pengelolaan Cagar Budaya 

Berdasarkan kebijakan umum pendidikan dan kebudayaan tersebut diharapkan pencapaian tujuan Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang daapt lebih terarah dan terukur. 

 

1.3 Aspek Strategis Organisasi 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan  Kabupaten Serang bertangggungjawab langsung kepada Bupati. 

Sebagai bagian yang integral dari Pemerintah Kabupaten Serang.  Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

sepenuhnya akan mendukung  di dalam menjalankan peran strategisnya untuk mewujudkan sistem dan iklim 

pendidikan yang demokratis dan partisipatif untuk mendukung peningkatan kualitas sumber daya manusia dan 

pemberdayaan masyarakat serta menurunkan ketergantungan masyarakat kepada pemerintah. Di sini, Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan mendukung peran  itu melalui implementasi 2 (dua) core business Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan yaitu Pelayanan Pendidikan dan Pembinaan Pendidikan. Pelayanan Pendidikan tersebut 

diwujudkan dalam bentuk pengembangan dan pembangunan sumberdaya manusia yang dilakukan secara 

komprehensip, terpadu dan merata dalam berbagai jenis, jenjang, dan sektor melalui kemitraan dari berbagai 

pihak dengan memanfaatkan seluruh potensi yang ada baik swasta maupun negeri melalui pengalokasian dana 

yang memadai dan berkeadilan sehingga terjadi suatu dinamika pendidikan yang efektif dan efisien serta 

memperolah dukungan masyarakat secara luas. Sedangkan Pembinaan Pendidikan diwujudkan dalam bentuk 

penataan kelembagaan dan penyelenggaraan sistem dan iklim pendidikan yang demokratis, berakhlak, dan 

bermutu melalui jalur, jenjang, dan jenis pendidikan umum dan kejuruan dengan menitikberatkan kepada penataan 

kurikulum termasuk kurikulum muatan lokal, pengelolaan proses pembelajaran, pengelolaan dan peningkatan 

sarana dan prasarana, penerapan MBS, penataan guru yang berkualitas dan pemberdayaan masyarakat yang 

ditunjang oleh anggaran yang memadai. 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Dengan dikembangkan dan diterapkannya sistem LKIP pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan, 

indikator kinerja sektor publik bidang pendidikan di Kabupaten Serang dapat ditingkatkan. Pencapaian kinerja 

sektor publik dapat dikomunikasikan kepada para stakeholders (Pemerintah dan masyarkat) sebagai bentuk 

pertanggung jawaban atas amanat yang diberikan oleh stakeholders. Pertanggungjawaban kinerja ini mendukung 

dicapainya pemerintahan yang akuntabel. Kemudian, informasi kinerja yang ada dapat dimanfaatkan bagi 

perbaikan kinerja dimasa yang akan datang. 

 

1.4 Struktur Organisasi 

Untuk dapat menjalankan tugas yang telah dibebankan, berdasarkan Peraturan Bupati Serang Nomor 

84Tahun 2022 tentang Struktur Organisasi dan Tata Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang, 

Susunan Organisasi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan terdiri dari : 

Kepala Dinas; 

Sekretariat membawahi : 

• Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; 

Bidang Pendidikan Anak Usia Dini, Kesetaraan dan Keaksaraan, Kursus dan Pelatihan membawahi  

• Seksi Pendidikan Anak Usia Dini; 

• Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan; 

Bidang Pembinaan Pendidikan Sekolah Dasar membawahi : 

• Seksi Peserta Didik dan Pengembang Karakter; 

• Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan; 

Bidang Pembinaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama membawahi : 

• Seksi Peserta Didik dan Pengembang Karakter; 

• Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan; 

 Bidang Sarana dan Prasarana Pendidikan membawahi : 

• Seksi Sarana dan Prasarana Pendidikan Dasar; 

• Seksi Sarana dan Prasarana Pendidikan Anak Usia Dini dan Non Formal; 

Bidang Kebudayaan. 

• Kelompok Jabatan Fungsional; 

• Unit Pelaksana Teknis Fungsional. 

 

Bagan Struktur organisasi  Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang dapat dilihat pada diagram 

berikut ini. 

Untuk dapat menjalankan tugas yang telah dibebankan, berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 84 Tahun 

2022 Tentang Struktur Organisasi dan Tata Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Seran., Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang memiliki struktur sebagai berikut : Pimpinan adalah Kepala Dinas  

yang membawahi 5 Bidang, 1 Sekretariat dan Kelompok Jabatan Fungsional. Struktur organisasi  Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang dapat dilihat pada diagram berikut ini. 
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 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

                             6 / 36                             6 / 36



4 
 

 

1.5 Isu Strategis / Permasalahan Utama 

 Dari isu-isu Strategis  yang menjadi agenda dan prioritas pembangunan Pendidikan Kabupaten Serang tahun 

2021 - 2026 permasalahan pokoknya  adalah sebagai berikut: 

1. Tingkat Pendidikan Masyarakat Masih Rendah 

A. Layanan Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Masyarakat 

a. Keberadaan Lembaga PAUD (Formal dan Non formal) belum merata di pelosok desa di 

seluruh wilayah Kabupaten Serang; 

B. Layanan Pendikan Dasar 

a. Masih Kurangnya sarana prasarana Satuan pendidikan pada Pendidikan Dasar baik dari 

segi kuantitas maupun kualitas (ruang kelas, ruang kepala sekolah, ruang Guru, 

Mebelair, laboratorium, perpustakaan, sanitasi, kantin sekolah, mushola, halaman 

sekolah dan media pembelajaran; 

b. Masih rendahnya jumlah Sekolah yang berstatus Akreditasi A. 

c. Belum tersedianya kurikulum kebencanaan dan Pendidikan Anti Korupsi serta 

Pengendalian Gratifikasi. 

2. Mutu Dan Manajemen Pendidikan Perlu Ditingkatkan 

A. Keadaan Tenaga Pendidik dan Tenaga Kependidikan 

a. Masih kurangnya Kuantitas dan Kualitas Guru, Pamong Belajar dan Tenaga Kependidikan; 

b. Masih kurangnya jumlah Tenaga Kependidikan disatuan Pendidikan; 

c. Belum terpenuhinya kesejahteraan minimal Guru dan Tenaga Kependidikan Non ASN; 

d. Sebagian besar Guru ASN dan Non ASN belum memiliki Setifikat Pendidik; 

B. Mutu Pendidikan PAUD DIKMAS dan Pendidikan Dasar 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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a. Manajemen Berbasis Sekolah (MBS) pada sebagian besar satuan pendidikan belum 

berjalan optimal 

b. Sebagian besar Kompetensi pedagogi,  dan profesional guru masih perlu ditingkatkan 

supaya dapat siswa dalam meningkatkan kompetensi sikap, pengetahuan dan 

keterampilannya; 

c. Terdapat kesenjangan jumlah fasilitas sarana penunjang pembelajaran pendidikan yang 

bermutu pada seluruh sekolah, seperti perpustakaan, laboratorium, media pembelajaran 

dan sarana sanitasi sekolah; 

d. Media belajar siswa dan media penampilan hasil belajar siswa belum mendapat perhatian 

baik disetiap sekolah; 

e. Pemanfaatan Internet sebagai sumber belajar belum dilakukan secara optimal ; 

f. Kebijakan pengembangan perpustakaan sekolah sebagai salah satu media belajar masih 

lemah; 

g. Belum tercipta kegiatan yang dapat menampilkan produk karya secara kompetitif untuk 

Guru. 

C. Belum optimalnya pencapaian SPM Pengelolaan Pendidikan dan penyediaan Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan 

a. Belum terpenuhinya SPM Pendidikan Anak Usia Dini; 

b. Belum terpenuhinya SPM Pendidikan Dasar; 

c. Belum terpenuhinya SPM Pendidikan Kesetaraan; 

d. Belum terpenuhinya Standar Jumlah dan Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan. 

3. Belum optimalnya pelestarian Seni Budaya Daerah  

a. Kurangnya ketersedian sarana prasarana sanggar seni/paguron; 

b. Belum optimalnya fasilitasi seni dan even kegiatan sanggar seni/paguron; 

c. Masih Kurangnya pembinaan Tenaga kesenian dan SDM dibidang nilai-nilai tradisi; 

d. Masih rendahnya kesadaran masyarakat terhadap peninggalan nilai nilai tradisi; 

e. Masih rendahnya pemahaman masyarakat tentang warisan budaya benda dan tak benda; 

f. Masih rendahnya peran serta juru pelihara cagar budaya. 

 

1.6 Sistematika Penyajian 

 Pada dasarnya Laporan Akuntabilitas Kinerja ini mengkomunikasikan pencapaian Kinerja Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan  Kabupaten Serang selama Tahun 2025. Capaian Kinerja (performance results) 2025 tersebut 

diperbandingkan dengan Rencana Kinerja (Performance Plan) 2025 sebagai tolok ukur keberhasilan tahunan 

organisasi. Analisis atas capaian kinerja terhadap rencana kinerja ini akan memungkinkan diidentifikasikannya 

sejumlah celah kinerja (performance gap) bagi perbaikan kinerja di masa datang. Dengan pola pikir seperti itu, 

sistematika penyajian Laporan Kinerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang tahun 2025 dapat 

diilustrasikan dalam gambar berikut ini : 
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BAB II  

PERENCANAAN KINERJA 
 
 
2.1 Rencana Kerja 2025 

 Untuk dapat mengukur keberhasilan dari implementasi Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025, Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang menetapkan target untuk masing-masing sasaran yang harus 

dicapai. Target ini dituangkan dalam dokumen Rencana Kinerja Tahunan Tahun 2025. 

 Target ditetapkan untuk setiap indikator kerja, baik untuk indikator kinerja tingkat sasaran maupun indikator 

kinerja tingkat kegiatan. Ikhtisar Rencana Kinerja Tahun 2025 dapat dijabarkan pada tabel sebagai berikut: 

Ikhtisar Rencana Kerja Tahunan 

Dinas Pendidikan dan KebudayaanKabupaten Serang Tahun 2025 

 
 PERJANJIAN KINERJA SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN 

 PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

A PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 

I Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

1 
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

1 Dokumen 75.000.000 1 Dokumen 37.780.600 

2 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

1 Dokumen 73.000.000 1 Dokumen 27.664.000 

3 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

1 Dokumen 15.000.000 1 Dokumen 12.031.600 

4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-

SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

DPA SKPD 

1 Dokumen 10.000.000 1 Dokumen 1.600.000 

5 
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA 

SKPD 

Jumlah Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD 

1 Dokumen 10.000.000 1 Dokumen 4.074.000 

6 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

3 Laporan 10.000.000 3 Laporan 3.104.000 

7 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

1 Laporan 35.000.000 1 Laporan 15.490.000 

II Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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 PERJANJIAN KINERJA SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN 

 PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

8 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

Jumlah bulan untuk 

pembayaran Gaji dan 

Tunjangan Calon ASN dan 

ASN 

6025 

Orang/Bulan 
804.491.128.000  

6025 

Orang/Bulan 
788.964.239.000  

9 
Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD  

550 

Dokumen 
31.891.300  

550 

Dokumen 
 6.263.520  

10 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 

dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

1 Laporan 12.500.000  1 Laporan  2.142.000  

III Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 

11 
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang 

Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan 

Rekonsiliasi dan 

Penyusunan 

Laporan Barang Milik 

Daerah pada SKPD 

1 Laporan 72.170.000 1 Laporan 55.760.200 

IV Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

12 
Pendataan dan Pengolahan Administrasi 

Kepegawaian 

Jumlah Dokumen 

Pendataan dan 

Pengolahan Administrasi 

Kepegawaian 

1500 

Dokumen 
20.000.000 

1500 

Dokumen 
20.000.000 

13 
Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 

Pegawai 

Jumlah Dokumen 

Monitoring, Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja Pegawai 

1 Dokumen 35.000.000 1 Dokumen 54.066.000 

14 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang 

Mengikuti Sosialisasi 

Peraturan Perundang-

Undangan 

96 Orang 10.000.000 96 Orang 3.064.000 

V Administrasi Umum Perangkat Daerah 

15 
Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan 

1 Paket 58.275.000  1 Paket  29.136.500  

16 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan 

1 Paket 250.000.000  1 Paket  250.146.000  

17 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan 

1 Paket 199.000.000  1 Paket  127.762.600  

18 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

yang Disediakan 

1 Paket 30.000.000  1 Paket  12.000.000  

19 
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan yang 

Disediakan 

1 Dokumen 15.000.000  1 Dokumen  15.000.000  

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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 PERJANJIAN KINERJA SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN 

 PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

20 Fasilitasi Kunjungan Tamu 
Jumlah Laporan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 
1 Laporan 45.000.000  1 Laporan  22.803.800  

21 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

1 Laporan 215.000.000  1 Laporan  186.150.000  

VI Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

22 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan 

1 Laporan 587.444.000 1 Laporan 586.424.300 

23 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor yang 

Disediakan 

1 Laporan 963.360.000  1 Laporan  965.358.914  

VII Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

24 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya 

207 Unit 65.800.000 182 Unit 65.800.000 

25 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 

45 Unit 59.064.080 45 Unit 68.096.632 

26 Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 

Terlaksananya 

Pemeliharaan Aset Tetap 

Lainnya 

50 Unit 50.000.000 50 Unit 24.989.000 

27 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

2 Unit 123.908.000 2 Unit 123.903.200 

28 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

2 Unit 75.000.000 2 Unit 74.791.800 

B PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

VIII Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 

29 
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas 

Sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah yang 

Telah Dibangun 

3 Unit 592.313.000 2 Unit 448.882.337 

30 Pengadaan Mebel Sekolah 
Jumlah Mebel sekolah yang 

Tersedia 
422 Paket 40.000.000.000 422 Paket 39.914.626.800 

31 Pembinaan Minat. Bakat dan Kreativitas Siswa 

Jumlah Siswa yang 

Mengikuti Ajang 

Kompetisi/Lomba Akademik 

dan Non Akademik 

4805 Peserta 

Didik 
170.000.000 

4805 Peserta 

Didik 
113.832.800 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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 PERJANJIAN KINERJA SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN 

 PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

32 

Penyediaan  Pendidik  dan  Tenaga  

Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah 

Dasar 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan yang 

Tersedia pada Satuan 

Pendidikan Sekolah Dasar 

102 Orang 5.000.000 102 Orang 1.529.800 

33 

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan  pada  Satuan  Pendidikan  

Sekolah Dasar 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan yang 

Mendapatkan Fasilitasi 

Kenaikan 

Pangkat/Golongan, 

Pemberian Promosi, 

Peningkatan Kompetensi 

dan Kualifikasi 

40 Orang 279.938.000 358 Orang 1.068.566.014 

34 
Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen 

Sekolah 

Jumlah Sekolah Dasar 

yang 

Dilaksanakan Pembinaan 

Kelembagaan dan 

manajemen sekolah 

735 Satuan 

Pendidikan 
5.330.000 

735 Satuan 

Pendidikan 
90.728.000 

35 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar 
Jumlah Sekolah Dasar 

yang mengelola Dana Bos 

740 Satuan 

Pendidikan 
155.601.700.000 

740 Satuan 

Pendidikan 
156.082.488.216 

36 
Peningkatan   Kapasitas   Pengelolaan   Dana   

BOS Sekolah Dasar 

Jumlah Tenaga Pengelola 

yang Meningkat 

Kapasitasnya dalam 

Pengelolaan Dana BOS 

Sekolah Dasar 

740 Orang 199.080.000 740 Orang 507.722.700 

37 
Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi 

dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan Pembinaan 

Penggunaan Teknologi, 

Informasi dan Komunikasi 

(TIK) untuk Pendidikan 

306 Orang 159.500.000 306 Orang 194.672.000 

38 
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan 

Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi, Perencanaan, 

Supervisi dan Evaluasi 

Layanan di Bidang 

Pendidikan 

1 Dokumen 3.500.000 1 Dokumen 1.054.400 

39 
Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang 

Pendidikan 

Jumlah kegiatan sosialisasi 

dan advokasi kebijakan di 

bidang Pendidikan yang 

dilaksanakan 

1 Dokumen 6.220.000 1 Dokumen 167.996.000 

40 
Perlengkapan Dasar Buku Teks dan Non Teks 

Peserta Didik 

Jumlah Buku Teks dan Non 

Teks yang diterima peserta 

didik 

3 Buku 198.942.000 8183 Buku 198.942.000 

41 

Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau 

Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas 

Bidang Pendidikan 

Jumlah peserta bimbingan 

teknis peningkatan 

kapasitas bidang 

pendidikan yang 

dilaksanakan 

285 Orang 249.208.263 285 Orang 203.933.305 

42 
Penyelenggaraan  Proses  Belajar  dan  Ujian  

bagi Peserta Didik 

Jumlah Satuan Pendidikan 

yang 

Menyelenggarakan Proses 

Belajar dan Ujian 

735 Satuan 

Pendidikan 
400.000.000 

735 Satuan 

Pendidikan 
310.183.780 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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 PERJANJIAN KINERJA SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN 

 PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

43 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas 

Jumlah Ruang Kelas yang 

Direhabilitasi 

Sedang/Berat 

7 Ruang 1.222.314.566 7 Ruang 1.993.989.847 

44 
Penyediaan  Biaya  Personil  Peserta  Didik  

Sekolah Dasar 

Jumlah Peserta Didik 

Sekolah Dasar yang 

Menerima Biaya Personil 

Peserta Didik 

1400 Peserta 

Didik 
1.430.000.000 

1400 Peserta 

Didik 
1.422.496.000 

45 
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta 

Didik 

Jumlah Alat Praktik dan 

Peraga Peserta Didik  yang 

Tersedia 

1 Paket 259.800.000 2 Paket 254.900.000 

IX Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 

46 
Pembangunan Sarana Prasarana dan Utilitas 

Sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah yang 

Telah Dibangun 

3 Unit 405.067.000 3 Unit 1.172.083.200 

47 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 

Jumlah Ruang kelas 

sekolah yang Telah 

Direhabilitasi Sedang/Berat 

5 Ruang 1.009.000.000 7 Ruang 2.185.143.097 

48 Pengadaan Mebel Sekolah 
Jumlah Mebel Sekolah 

yang Tersedia 
109 Paket 9.996.000.000 109 Paket 9.910.117.600 

49 
Penyediaan  Biaya  Personil  Peserta  Didik  

Sekolah Menengah Pertama 

Jumlah Peserta didik 

Sekolah Menengah 

Pertama yang Menerima 

Biaya Personil Peserta 

Didik 

1445 Peserta 

Didik 
1.011.500.000 

1445 Peserta 

Didik 
1.022.337.500 

50 Pembinaan Minat. Bakat dan Kreativitas Siswa 

Jumlah Siswa yang 

Mengikuti Ajang 

Kompetisi/Lomba Akademik 

dan Non Akademik 

2050 Peserta 

DIdik 
250.000.000 

2050 Peserta 

DIdik 
110.333.000 

51 

Penyediaan  Pendidik  dan  Tenaga  

Kependidikan bagi    Satuan    Pendidikan    

Sekolah    Menengah Pertama 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan yang 

Tersedia pada Satuan 

Pendidikan Sekolah 

Menengah Pertama 

60 Orang 5.000.000 60 Orang 1.502.000 

52 

Pengembangan    Karir    Pendidik    dan    

Tenaga Kependidikan  pada  Satuan  

Pendidikan  Sekolah Menengah Pertama 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan yang 

Mendapatkan Fasilitasi 

Kenaikan 

Pangkat/Golongan, 

Pemberian Promosi, 

Peningkatan Kompetensi 

dan Kualifikasi 

2 Orang 5.000.000 2 Orang 116.900.000 

53 
Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen 

Sekolah 

Jumlah Sekolah Menengah 

Pertama yang 

Dilaksanakan Pembinaan 

207 Satuan 

Pendidikan 
47.048.000 

207 Satuan 

Pendidikan 
143.092.200 

54 
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah 

Pertama 

Jumlah Sekolah Menengah 

Pertama yang mengelola 

Dana Bos 

207 Satuan 

Pendidikan 
60.488.900.000 

207 Satuan 

Pendidikan 
60.192.728.400 

55 
Peningkatan   Kapasitas   Pengelolaan   Dana   

BOS Sekolah Menengah Pertama 

Jumlah Tenaga yang 

Meningkat Kapasitasnya 

dalam Pengelolaan Dana 

BOS Sekolah Menengah 

Pertama 

207 Orang 128.900.000 207 Orang 161.202.500 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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 PERJANJIAN KINERJA SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN 

 PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

56 
Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi 

dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan Pembinaan 

Penggunaan Teknologi, 

Informasi dan Komunikasi 

(TIK) untuk Pendidikan 

150 Orang 131.346.000 150 Orang 108.686.400 

57 
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan 

Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi, Perencanaan, 

Supervisi dan Evaluasi 

Layanan di Bidang 

Pendidikan 

1 Dokumen 4.250.000 1 Dokumen 1.278.600 

58 
Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang 

Pendidikan 

Jumlah kegiatan sosialisasi 

dan advokasi kebijakan di 

bidang Pendidikan yang 

dilaksanakan 

2 Dokumen 35.802.000 2 Dokumen 15.967.300 

59 
Penyelenggaraan  Proses  Belajar  dan  Ujian  

bagi Peserta Didik 

Jumlah Satuan Pendidikan 

yang 

Menyelenggarakan Proses 

Belajar dan Ujian 

207 Satuan 

Pendidikan 
420.000.000 

207 Satuan 

Pendidikan 
284.896.400 

60 

Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau 

Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas 

Bidang Pendidikan 

Jumlah peserta bimbingan 

teknis peningkatan 

kapasitas bidang 

pendidikan yang 

dilaksanakan 

1846  Orang 273.437.000 1846  Orang 100.322.400 

61 
Perlengkapan Dasar Buku Teks dan Non Teks 

Peserta Didik 

Jumlah Buku Teks dan Non 

Teks yang diterima peserta 

didik 

1 Buku 221.790.000 4856 Buku 220.113.600 

62 
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta 

Didik 

Jumlah Alat Praktik dan 

Peraga Peserta Didik yang 

Tersedia 

1 Paket 348.001.000 6 Paket 344.640.400 

X Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 

63 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik PAUD 

Jumlah Peserta Didik 

PAUD yang Menerima 

Biaya Personil Peserta 

Didik 

1000 Peserta 

Didik 
500.000.000  

1000 Peserta 

Didik 
520.000.000 

64 
Penyediaan  Pendidik  dan  Tenaga  

Kependidikan bagi    Satuan    PAUD 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan yang 

Tersedia pada PAUD 

154 Orang 8.500.000  40 Orang 11.964.000 

65 
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan pada Satuan Pendidikan PAUD 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan yang 

Mendapatkan Fasilitasi 

Kenaikan 

Pangkat/Golongan, 

Pemberian Promosi, 

Peningkatan Kompetensi 

dan Kualifikasi 

372 Orang 982.880.000  172 Orang 954.559.200 

66 
Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen 

PAUD 

Jumlah PAUD yang 

Dilaksanakan Pembinaan 

Kelembagaan dan 

Manajemen 

350 Satuan 

Pendidikan 
178.517.875  

350 Satuan 

Pendidikan 
79.519.650 

67 Pengelolaan Dana BOP PAU 
Jumlah PAUD yang 

Mengelola Dana BOP 

1088 Satuan 

Pendidikan 
24.585.000.000  

1088 Satuan 

Pendidikan 
24.585.000.000 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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 PERJANJIAN KINERJA SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN 

 PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

68 
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan 

Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi, Perencanaan, 

Supervisi dan Evaluasi 

Layanan di Bidang 

Pendidikan 

1 Dokumen  12.750.000  1 Dokumen 6.375.000 

69 
Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang 

Pendidikan 

Jumlah kegiatan sosialisasi 

dan advokasi kebijakan di 

bidang Pendidikan yang 

dilaksanakan 

1 Dokumen 42.500.000  1 Dokumen 17.943.500 

70 

Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau 

Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas 

Bidang Pendidikan 

Jumlah peserta bimbingan 

teknis peningkatan 

kapasitas bidang 

pendidikan yang 

dilaksanakan 

235 Orang 183.850.000  116 Orang 99.304.500 

71 Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik 

Jumlah Perlengkapan 

Peserta Didik PAUD yang 

Tersedia 

936 Paket 100.400.300  936 Paket 40.160.120 

72 
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta 

Didik PAUD 

Jumlah Alat Praktik dan 

Peraga Peserta Didik 

PAUD yang Tersedia 

40 Paket 1.105.672.000  40 Paket 1.073.492.380 

XI Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

73 
Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik 

Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Peserta Didik Non 

Formal/Kesetaraan yang 

Menerima Biaya Personil 

Peserta Didik 

56 Peserta 

Didik 
198.800.000  

0 Peserta 

Didik 
 133.214.000  

74 
Pengelolaan Dana BOP Sekolah 

Nonformal/Kesetaraan  

Jumlah Sekolah 

Nonformal/Kesetaraan 

yang Mengelola Dana BOP 

82 Satuan 

Pendidikan 
17.103.600.000  

82 Satuan 

Pendidikan 
 17.103.600.000  

75 
Peningkatan   Kapasitas   Pengelolaan   Dana   

BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Tenaga yang 

Meningkat Kapasitasnya 

dalam Pengelolaan Dana 

BOP Sekolah Non 

Formal/Kesetaraan 

82 Orang 56.802.500  82 Orang  17.321.000  

76 
Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta 

Didik 

Jumlah Peserta Didik yang 

Mengikuti Proses Belajar 

17170 
Peserta Didik 
 
Insentif Guru 
MDA 
6190 Orang 
 
Insentif Guru 
Ngaji 
8686 
 
Insentif Guru 
TPQ 
1165 

26.968.522.000  

17170 
Peserta Didik 
 
Insentif Guru 
MDA 
6190 Orang 
 
Insentif Guru 
Ngaji 
8686 
 
Insentif Guru 
TPQ 
1165 
 
Insentif Guru 
RA 
741 
 
Guru MI 
1307 
 
Guru MTs 
2356 

 36.120.548.300  

77 
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas 

Pendidikan Non Formal 

Jumlah Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Pendidikan Non 

Formal yang Telah 

Dibangun 

20 Unit 620.899.434  0 Unit  247.575.648  
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 PERJANJIAN KINERJA SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN 

 PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

C PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM 

XII Penetapan  Kurikulum  Muatan  Lokal  Pendidikan Dasar 

78 
Penyusunan   Silabus   Muatan   Lokal   

Pendidikan Dasar 

Jumlah Silabus Muatan 

Lokal Pendidikan Dasar 

yang Tersusun 

1 Dokumen   28.050.000  1 Dokumen  38.167.000  

79 
Penyediaan  Buku  Teks  Pelajaran  Muatan  

Lokal Pendidikan Dasar 

Jumlah Buku Teks 

Pelajaran Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar yang 

Tersedia 

177 Buku 285.866.000  177 Buku  291.564.300  

80 
Pelatihan  Penyusunan  Kurikulum  Muatan  

Lokal Pendidikan Dasar 

Jumlah Penyusun 

Kurikulum Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar yang 

Meningkat Kompetensinya 

119 Orang 64.661.200  119 Orang  58.143.000  

81 
Penyusunan Kompetensi Dasar/Capaian 

Pembelajaran Muatan Lokal Pendidikan Dasar  

Jumlah Kompetensi Dasar 

Muatan Lokal Pendidikan 

Dasar yang Tersusun 

1 Dokumen 28.050.000  1 Dokumen  46.594.000  

D PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 

XIII Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan PendidikanDasar, PAUD, dan Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan 

82 

Perhitungan  dan  Pemetaan  Pendidik  dan  

Tenaga Kependidikan  Satuan  Pendidikan  

Dasar  PAUD  

dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Dokumen Hasil 

Perhitungan dan Pemetaan 

Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan Satuan 

Satuan Pendidikan Dasar, 

PAUD, dan Pendidikan Non 

Formal/Kesetaraan 

4 Dokumen 5.000.000 4 Dokumen 1.532.000 

83 

Penataan  Pendistribusian  Pendidik  dan  

Tenaga Kependidikan   bagi   Satuan   

Pendidikan   Dasar. PAUD. dan Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Laporan Hasil 

Pelaksanaan Penataan 

Pendistribusian Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan 

Satuan Pendidikan Dasar, 

PAUD, dan Pendidikan Non 

Formal/Kesetaraan 

4 Laporan 
 

Insentif Guru 
Honor Murni 
SD dan SMP 
1347 Orang 

 
Insentif GBS 

1 Orang 
 

Insentif Guru 
Honor Murni 

Daerah 
Tertentu 

132 Orang 
 

Insentif Guru 
Kategori II 

(K2) 
182 Orang 

 
Insentif Guru 

PAUD 
3075 Orang 

 
Insentif Guru 

TK NegerI 
6 Orang 

 
Insentif 
Tenaga 

Administrasi/
Non Guru 

(K2) 
123 Orang 

 

19.131.400.000 

4 Laporan 
 

Insentif Guru 
Honor Murni 
SD dan SMP 
1290 Orang 

 
Insentif GBS 

1 Orang 
 

Insentif Guru 
Honor Murni 

Daerah 
Tertentu 

117 Orang 
 

Insentif Guru 
Kategori II 

(K2) 
113 Orang 

 
Insentif Guru 

PAUD 
3073 Orang 

 
Insentif Guru 

TK NegerI 
5 Orang 

 
Insentif 
Tenaga 

Administrasi/
Non Guru 

(K2) 
110 Orang 

 

20.048.430.000 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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 PERJANJIAN KINERJA SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN 

 PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

Insentif 
Operator 

Sekolah/UPT 
776 Orang 

 
Insentif TKK 

1 Orang 
 

Insentif 
Tenaga 

Administrasi 
Sekolah 
95 Orang 

Insentif 
Operator 

Sekolah/UPT 
773 Orang 

 
Insentif TKK 

1 Orang 
 

Insentif 
Tenaga 

Administrasi 
Sekolah 
94 Orang 

E PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 

XIV Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota      

84 
Pelindungan,  Pengembangan,  Pemanfaatan  

Objek Pemajuan Kebudayaan 

Jumlah Objek Pemajuan 

Kebudayaan yang 

Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan, 

Pemanfaatan 

13 Objek 250.000.000 13 Objek  345.000.000  

85 
Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, 

dan Pranata Kebudayaan 

Jumlah Peserta Pembinaan 

Sumber Daya Manusia, 

Lembaga, dan Pranata 

Kebudayaan 

100 Orang 50.000.000 100 Orang 22.140.000 

XV Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

86 
Pelindungan,  Pengembangan,  Pemanfaatan  

Objek Pemajuan Tradisi Budaya 

Jumlah Objek Pemajuan 

Tradisi Budaya yang 

Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan dan 

Pemanfaatan 

13 Objek 250.000.000 13 Objek  233.906.000  

87 

Pemberian  Penghargaan kepada Pihak yang 

Berprestasi atau Berkontribusi Luar Biasa 

sesuai dengan Prestasi dan Kontribusinya 

dalam Pemajuan Kebudayaan 

Jumlah Orang/Lembaga 

yang Diberi Penghargaan 

untuk Mereka yang Berjasa 

dalam Pemajuan 

Kebudayaan 

21 Sertifikat 100.000.000 21 Sertifikat 82.812.000 

XIV Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

88 
Pelindungan,  Pengembangan,  Pemanfaatan  

Objek Pemajuan Lembaga Adat 

Jumlah Objek Pemajuan 

Lembaga Adat yang Telah 

Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan dan 

Pemanfaatan 

3 Objek 31.250.000 3 Objek 23.412.000 

F PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL 

XVII Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

89 Peningkatan  Pendidikan  dan  Pelatihan  
Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisional 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesenian 
Tradisional yang Mendapat 
Pendidikan dan Pelatihan 
(Ditingkatkan 
Kompetensinya) 

100 Orang 100.000.000 100 Orang 74.162.000 

G PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH 

XVIII Pembinaan  Sejarah  Lokal  dalam  1  (satu)  Daerah Kabupaten/Kota 

90 Peningkatan Akses Masyarakat terhadap Data 
dan Informasi Sejarah 

Jumlah Dokumen Data dan 
Informasi Sejarah yang 
Dapat Diakses Masyarakat 

1 Dokumen  65.000.000  1 Dokumen  21.459.600  

H PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA 

XIX Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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 PERJANJIAN KINERJA SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN 

 PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

TARGET PAGU 

ANGGARAN 

91 Pelindungan Cagar Budaya 
Jumlah Objek Cagar 

Budaya yang Dilindungi 
15 Objek  240.000.000  15 Objek  240.000.000  

92 Pengembangan Cagar Budaya 

Jumlah Objek Cagar 

Budaya yang 

Dikembangkan 

3 Objek  60.000.000  3 Objek  41.020.000  

 

 

2.2 Program dan Kegiatan Tahun 2025 

Setiap sasaran Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang  dijabarkan lebih lanjut ke 

dalam sejumlah program. Di dalam setiap program terkumpul sejumlah kegiatan yang memiliki kesamaan 

perspektif yang dikandung  dengan maksud, tujuan dan karakteristik program. Dengan demikian, 

kegiatan merupakan penjabaran lebih lanjut dari suatu program sebagai arah dari pencapaian tujuan dan 

sasaran strategis yang memberikan kontribusi bagi pencapaian misi dan visi organisasi. Kegiatan 

berdimensi waktu tidak lebih dari 1 (satu) tahun. Kegiatan 2025 merupakan aspek operasional dari suatu 

rencana strategis yang berturut-turut diarahkan untuk memenuhi sasaran, tujuan, misi dan visi Bupati. 

Berdasarkan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2025, dan dalam penetapan 

kebijakan pembangunan APBD Tahun 2025 untuk mengatasi permasalahan dan tantangan yang akan 

dicapai pada tahun 2025 mengacu kepada aspek skala prioritas. Hal ini berasarkan RPJMD Tahun 2021 

- 2026, mengenai strategi dan arah kebijakan umum bidang pendidikan dan program prioritas. 

Atas dasar hal tersebut diatas Dinas Pendidikan dan Kebudayaan menjabarkan sasaran, program dan 

kegiatan pada masing-masing tujuan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang untuk 

Tahun 2025 dapat dilihat pada tabel berikut. 

 

Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2025 
 

I PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 

1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

3 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 

4 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

5 Administrasi Umum Perangkat Daerah 

6 Penyediaan Jasa Penunjang Usrusan Pemerintah Daerah 

7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

II PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

8 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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9 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 

10 Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 

11 Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

III PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM 

12 Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar 

IV PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 

13 
Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 
PendidikanDasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

V PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 

14 Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

15 Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

16 Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

VI PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL 

17 Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

VII PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH 

18 Pembinaan sejarah lokal dalam 1 (satu) daerah kabupaten / kota 

VIII PROGRAM   PELESTARIAN   DAN   PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA 

19 Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota 
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BAB III  

AKUNTABILITAS KINERJA 
 

Sesuai dengan Peraturan Bupati Serang Nomor 84 Tahun 2022, tugas Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan adalah merumuskan kebijaksanaan teknis dan merencanakan pengelolaan pendidikan dan 

kebudayaan di Kabupaten Serang. 

Secara umum, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang telah dapat memenuhi tugas 

dan fungsi yang dibebankan kepada organisasi, meskipun belum secara optimal. Hal ini dapat tercermin 

dari ketercapaian terhadap 3 (Tiga) sasaran di tahun 2025. 

 

Tiga Sasaran Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang Tahun 2025 

 

 
No. 

Sasaran Strategis Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Serang 

Pencapaian 

Tercapai 
Tidak 

Tercapai 

1 
Meningkatnya kinerja penyelenggaraan pemerintahan 

daerah 
√  

− 

2 
Meningkatnya Akses, Kualitas dan Manajemen 

Pelayanan Bidang Pendidikan 
√ − 

3 
Meningkatnya kearifan dan kelestarian seni budaya 
lokal √ − 

 

3.1 Capaian Kinerja Organisasi 
 

Berdasarkan Rencana Kinerja (Renja) tahun 2025, implementasi program dan kegiatan 

mencakup 8 Program dalam 19 Kegiatan dan 92 Sub Kegiatan untuk mendukung 3 sasaran strategis. 

Capaian kinerja selama tahun 2025 dapat diikhtisarkan sebagai hasil pelaksanaan kegiatan yang 

ada di Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang melalui pelaksanaan kegiatan yang 

mengarah pada tujuan pencapaian sasaran satuan kerja perangkat daerah selama satu tahun yaitu 

tahun 2025 dan sebagai tolak ukur penilaian kinerja yang ada dilingkup Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Serang serta sebagai barometer untuk pelaksanaan kegiatan pada tahun 

berikutnya. 

 

3.1.1 Taget dan Realisasi Kinerja Tahun 2025 

Dalam pencapaian kinerja tahun 2025 ini dapat kita lihat seberapa jauh hasil dan peningkatan 

pelayanan di bidang pendidikan khususnya terkait dengan pelayanan umum sarana pendidikan dan 

perbaikan infrastruktur sarana dan prasarana pendidikan yang ada di Kabupaten Serang serta 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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peningatan sumber daya manusia baik tenaga pendidik maupun tenaga kependidikan. Berikut tabel 

pencapaian kinerja tahun 2025. 

 

Capaian Kinerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan  

Kabupaten Serang Tahun 2025 

No 

PERJANJIAN KINERJA CAPAIAN KINERJA 

KETERANGAN PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA TARGET 

PAGU 

ANGGARAN 

REALISASI 

TARGET 

REALISASI 

ANGGARAN 

SERAPAN 

ANGGARAN 

(%) 

A PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 

I Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

1 
Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

1 Dokumen 37.780.600 1 Dokumen  35.388.900  93,67%  

2 
Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

1 Dokumen 27.664.000 1 Dokumen  26.793.400  96,85%  

3 
Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

1 Dokumen 12.031.600 1 Dokumen  12.000.000  99,74%  

4 
Koordinasi dan Penyusunan DPA-

SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-

SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

DPA SKPD 

1 Dokumen 1.600.000 1 Dokumen  1.590.000  99,38%  

5 
Koordinasi dan Penyusunan 

Perubahan DPA SKPD 

Jumlah Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD 

dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD 

1 Dokumen 4.074.000 1 Dokumen  3.827.200  93,94%  

6 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

3 Laporan 3.104.000 3 Laporan  2.688.000  86,60%  

7 
Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

1 Laporan 15.490.000 1 Laporan  14.980.000  96,71%  

II Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

8 
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

Jumlah bulan untuk 

pembayaran Gaji dan 

Tunjangan Calon ASN dan 

ASN 

6025 

Orang/Bulan 
788.964.239.000  

6025 

Orang/Bulan 
 785.182.765.068 99,52% 

 

9 

Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan 

SKPD 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan dan 
550 Dokumen  6.263.520  550 Dokumen  4.290.000  68,49% 
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No 

PERJANJIAN KINERJA CAPAIAN KINERJA 

KETERANGAN PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA TARGET 

PAGU 

ANGGARAN 

REALISASI 

TARGET 

REALISASI 

ANGGARAN 

SERAPAN 

ANGGARAN 

(%) 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD  

10 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 

dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

1 Laporan  2.142.000  1 Laporan  1.771.500  82,70% 

 

III Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 

11 

Rekonsiliasi dan Penyusunan 

Laporan Barang Milik Daerah 

pada SKPD 

Jumlah Laporan 

Rekonsiliasi dan 

Penyusunan Laporan 

Barang Milik Daerahpada 

SKPD 

1 Laporan 55.760.200 1 Laporan 52.990.710 95,03% 

 

IV Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah  

12 
Pendataan dan Pengolahan 

Administrasi Kepegawaian 

Jumlah Dokumen 

Pendataan dan 

Pengolahan Administrasi 

Kepegawaian 

1500 Dokumen 20.000.000 1500 Dokumen  17.365.000  86,83% 

 

13 
Monitoring, Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja Pegawai 

Jumlah Dokumen 

Monitoring, Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja Pegawai 

1 Dokumen 54.066.000 1 Dokumen  51.500.000  95,25% 

 

14 
Sosialisasi Peraturan Perundang-

Undangan 

Jumlah Orang yang 

Mengikuti Sosialisasi 

Peraturan Perundang-

Undangan 

96 Orang 3.064.000 96 Orang  1.728.000  56,40% 

 

V Administrasi Umum Perangkat Daerah 

15 

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan 

1 Paket  29.136.500  1 Paket  26.800.950  91,98% 

 

16 
Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan 

1 Paket  250.146.000  1 Paket  238.633.350  95,40% 

 

17 
Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan 

1 Paket  127.762.600  1 Paket  121.788.090  95,32% 

 

18 
Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

Disediakan 

1 Paket  12.000.000  1 Paket  11.071.400  92,26% 

 

19 
Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan 

yang Disediakan 

1 Dokumen  15.000.000  1 Dokumen  15.000.000  100,00% 

 

20 Fasilitasi Kunjungan Tamu 
Jumlah Laporan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 
1 Laporan  22.803.800  1 Laporan  21.757.035  95,41% 

 

21 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

1 Laporan  186.150.000  1 Laporan  185.709.107  99,76% 
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No 

PERJANJIAN KINERJA CAPAIAN KINERJA 

KETERANGAN PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA TARGET 

PAGU 

ANGGARAN 

REALISASI 

TARGET 

REALISASI 

ANGGARAN 

SERAPAN 

ANGGARAN 

(%) 

VI Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

22 
Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan 

1 Laporan 586.424.300 1 Laporan  510.310.059 87,02% 

 

23 
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor yang 

Disediakan 

1 Laporan  965.358.914  1 Laporan  941.836.197 97,56% 

 

VII Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

24 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya 

182 Unit 65.800.000 182 Unit  25.310.000  38,47% 

 

25 
Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 

45 Unit 68.096.632 45 Unit  64.635.250  94,92% 

 

26 Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 

Terlaksananya 

Pemeliharaan Aset Tetap 

Lainnya 

50 Unit 24.989.000 50 Unit  21.012.300  84,09% 

 

27 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

2 Unit 123.903.200 2 Unit  117.170.760  94,57% 

 

28 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 

dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

2 Unit 74.791.800 2 Unit  72.201.810  96,54% 

 

B PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

VIII Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 

29 
Pembangunan Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah yang 

Telah Dibangun 

2 Unit 448.882.337 2 Unit  430.332.079  95,87% 

 

30 Pengadaan Mebel Sekolah 
Jumlah Mebel sekolah 

yang Tersedia 
422 Paket 39.914.626.800 422 Paket  39.192.757.367  98,19% 

 

31 
Pembinaan Minat. Bakat dan 

Kreativitas Siswa 

Jumlah Siswa yang 

Mengikuti Ajang 

Kompetisi/Lomba 

Akademik dan Non 

Akademik 

4805 Peserta 

Didik 
113.832.800 

4805 Peserta 

Didik 
 110.532.000  97,10% 

 

32 

Penyediaan  Pendidik  dan  

Tenaga  Kependidikan bagi 

Satuan Pendidikan Sekolah Dasar 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan 

yang Tersedia pada 

Satuan Pendidikan 

Sekolah Dasar 

102 Orang 1.529.800 102 Orang  1.064.000  69,55% 

 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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No 

PERJANJIAN KINERJA CAPAIAN KINERJA 

KETERANGAN PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA TARGET 

PAGU 

ANGGARAN 

REALISASI 

TARGET 

REALISASI 

ANGGARAN 

SERAPAN 

ANGGARAN 

(%) 

33 

Pengembangan Karir Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan  pada  

Satuan  Pendidikan  Sekolah 

Dasar 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan 

yang Mendapatkan 

Fasilitasi Kenaikan 

Pangkat/Golongan, 

Pemberian Promosi, 

Peningkatan Kompetensi 

dan Kualifikasi 

358 Orang 1.068.566.014 358 Orang  1.056.991.000  98,92% 

 

34 
Pembinaan Kelembagaan dan 

Manajemen Sekolah 

Jumlah Sekolah Dasar 

yang 

Dilaksanakan Pembinaan 

Kelembagaan dan 

manajemen sekolah 

735 Satuan 

Pendidikan 
90.728.000 

735 Satuan 

Pendidikan 
 90.548.400  99,80% 

 

35 
Pengelolaan Dana BOS Sekolah 

Dasar 

Jumlah Sekolah Dasar 

yang mengelola Dana Bos 

740 Satuan 

Pendidikan 
156.082.488.216 

740 Satuan 

Pendidikan 

 

156.074.840.47

7  

100,00% 

 

36 

Peningkatan   Kapasitas   

Pengelolaan   Dana   BOS 

Sekolah Dasar 

Jumlah Tenaga Pengelola 

yang Meningkat 

Kapasitasnya dalam 

Pengelolaan Dana BOS 

Sekolah Dasar 

740 Orang 507.722.700 740 Orang  485.390.000  95,60% 

 

37 

Pembinaan Penggunaan 

Teknologi, Informasi dan 

Komunikasi (TIK) untuk 

Pendidikan 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan Pembinaan 

Penggunaan Teknologi, 

Informasi dan Komunikasi 

(TIK) untuk Pendidikan 

306 Orang 194.672.000 306 Orang  181.627.400  93,30% 

 

38 

Koordinasi, Perencanaan, 

Supervisi dan Evaluasi Layanan 

di Bidang Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi, Perencanaan, 

Supervisi dan Evaluasi 

Layanan di Bidang 

Pendidikan 

1 Dokumen 1.054.400 1 Dokumen  1.043.000  98,92% 

 

39 
Sosialisasi dan Advokasi 

Kebijakan Bidang Pendidikan 

Jumlah kegiatan 

sosialisasi dan advokasi 

kebijakan di bidang 

Pendidikan yang 

dilaksanakan 

1 Dokumen 167.996.000 1 Dokumen  167.967.000  99,98% 

 

40 
Perlengkapan Dasar Buku Teks 

dan Non Teks Peserta Didik 

Jumlah Buku Teks dan 

Non Teks yang diterima 

peserta didik 

8183 Buku 198.942.000 8183 Buku  197.317.469  99,18% 

 

41 

Bimbingan Teknis, Pelatihan, 

dan/atau Magang/PKL untuk 

Peningkatan Kapasitas Bidang 

Pendidikan 

Jumlah peserta bimbingan 

teknis peningkatan 

kapasitas bidang 

pendidikan yang 

dilaksanakan 

285 Orang 203.933.305 285 Orang  201.532.000  98,82% 

 

42 
Penyelenggaraan  Proses  Belajar  

dan  Ujian  bagi Peserta Didik 

Jumlah Satuan Pendidikan 

yang 

Menyelenggarakan Proses 

Belajar dan Ujian 

735 Satuan 

Pendidikan 
310.183.780 

735 Satuan 

Pendidikan 
 299.645.400  96,60% 

 

43 
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang 

Kelas 

Jumlah Ruang Kelas yang 

Direhabilitasi 

Sedang/Berat 

7 Ruang 1.993.989.847 7 Ruang  1.916.750.445  96,13% 

 

44 
Penyediaan  Biaya  Personil  

Peserta  Didik  Sekolah Dasar 

Jumlah Peserta Didik 

Sekolah Dasar yang 

1400 Peserta 

Didik 
1.422.496.000 

1400 Peserta 

Didik 
 1.419.200.000  99,77% 

 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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PERJANJIAN KINERJA CAPAIAN KINERJA 
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Menerima Biaya Personil 

Peserta Didik 

45 
Pengadaan Alat Praktik dan 

Peraga Peserta Didik 

Jumlah Alat Praktik dan 

Peraga Peserta Didik  

yang 

Tersedia 

2 Paket 254.900.000 2 Paket  245.500.001  96,31% 

 

IX Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 

46 
Pembangunan Sarana Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah yang 

Telah Dibangun 

3 Unit 1.172.083.200 3 Unit  1.088.487.699  92,87% 

 

47 
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang 

Kelas Sekolah 

Jumlah Ruang kelas 

sekolah yang Telah 

Direhabilitasi 

Sedang/Berat 

7 Ruang 2.185.143.097 7 Ruang  2.099.501.209  96,08% 

 

48 Pengadaan Mebel Sekolah 
Jumlah Mebel Sekolah 

yang Tersedia 
109 Paket 9.910.117.600 109 Paket  9.727.668.000  98,16% 

 

49 

Penyediaan  Biaya  Personil  

Peserta  Didik  Sekolah 

Menengah Pertama 

Jumlah Peserta didik 

Sekolah Menengah 

Pertama yang Menerima 

Biaya Personil Peserta 

Didik 

1445 Peserta 

Didik 
1.022.337.500 

1445 Peserta 

Didik 
 1.022.337.500  100,00% 

 

50 
Pembinaan Minat. Bakat dan 

Kreativitas Siswa 

Jumlah Siswa yang 

Mengikuti Ajang 

Kompetisi/Lomba 

Akademik dan Non 

Akademik 

2050 Peserta 

DIdik 
110.333.000 

2050 Peserta 

DIdik 
 92.351.050  83,70% 

 

51 

Penyediaan  Pendidik  dan  

Tenaga  Kependidikan bagi    

Satuan    Pendidikan    Sekolah    

Menengah Pertama 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan 

yang Tersedia pada 

Satuan Pendidikan 

Sekolah Menengah 

Pertama 

60 Orang 1.502.000 60 Orang  1.493.100  99,41% 

 

52 

Pengembangan    Karir    Pendidik    

dan    Tenaga Kependidikan  

pada  Satuan  Pendidikan  

Sekolah Menengah Pertama 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan 

yang Mendapatkan 

Fasilitasi Kenaikan 

Pangkat/Golongan, 

Pemberian Promosi, 

Peningkatan Kompetensi 

dan Kualifikasi 

2 Orang 116.900.000 2 Orang  114.400.000  97,86% 

 

53 
Pembinaan Kelembagaan dan 

Manajemen Sekolah 

Jumlah Sekolah 

Menengah Pertama yang 

Dilaksanakan Pembinaan 

207 Satuan 

Pendidikan 
143.092.200 

207 Satuan 

Pendidikan 
 126.708.000  88,55% 

 

54 
Pengelolaan Dana BOS Sekolah 

Menengah Pertama 

Jumlah Sekolah 

Menengah Pertama yang 

mengelola Dana Bos 

207 Satuan 

Pendidikan 
60.192.728.400 

207 Satuan 

Pendidikan 
 60.178.277.243  99,98% 

 

55 

Peningkatan   Kapasitas   

Pengelolaan   Dana   BOS 

Sekolah Menengah Pertama 

Jumlah Tenaga yang 

Meningkat Kapasitasnya 

dalam Pengelolaan Dana 

BOS Sekolah Menengah 

Pertama 

207 Orang 161.202.500 207 Orang  154.802.000  96,03% 

 

56 
Pembinaan Penggunaan 

Teknologi, Informasi dan 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan Pembinaan 
150 Orang 108.686.400 150 Orang  108.618.000  99,94% 
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No 
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REALISASI 
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REALISASI 

ANGGARAN 

SERAPAN 

ANGGARAN 

(%) 

Komunikasi (TIK) untuk 

Pendidikan 

Penggunaan Teknologi, 

Informasi dan Komunikasi 

(TIK) untuk Pendidikan 

57 

Koordinasi, Perencanaan, 

Supervisi dan Evaluasi Layanan 

di Bidang Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi, Perencanaan, 

Supervisi dan Evaluasi 

Layanan di Bidang 

Pendidikan 

1 Dokumen 1.278.600 1 Dokumen  -  0,00% 

 

58 
Sosialisasi dan Advokasi 

Kebijakan Bidang Pendidikan 

Jumlah kegiatan 

sosialisasi dan advokasi 

kebijakan di bidang 

Pendidikan yang 

dilaksanakan 

2 Dokumen 15.967.300 2 Dokumen  14.041.000  87,94% 

 

59 
Penyelenggaraan  Proses  Belajar  

dan  Ujian  bagi Peserta Didik 

Jumlah Satuan Pendidikan 

yang 

Menyelenggarakan Proses 

Belajar dan Ujian 

207 Satuan 

Pendidikan 
284.896.400 

207 Satuan 

Pendidikan 
 284.465.000  99,85% 

 

60 

Bimbingan Teknis, Pelatihan, 

dan/atau Magang/PKL untuk 

Peningkatan Kapasitas Bidang 

Pendidikan 

Jumlah peserta bimbingan 

teknis peningkatan 

kapasitas bidang 

pendidikan yang 

dilaksanakan 

1846  Orang 100.322.400 1846  Orang  93.110.000  92,81% 

 

61 
Perlengkapan Dasar Buku Teks 

dan Non Teks Peserta Didik 

Jumlah Buku Teks dan 

Non Teks yang diterima 

peserta didik 

4856 Buku 220.113.600 4856 Buku  217.137.474  98,65% 

 

62 
Pengadaan Alat Praktik dan 

Peraga Peserta Didik 

Jumlah Alat Praktik dan 

Peraga Peserta Didik yang 

Tersedia 

6 Paket 344.640.400 6 Paket  341.406.000  99,06% 

 

X Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 

63 
Penyediaan Biaya Personil 

Peserta Didik PAUD 

Jumlah Peserta Didik 

PAUD yang Menerima 

Biaya Personil Peserta 

Didik 

1000 Peserta 

Didik 
520.000.000 

915 Peserta 

Didik 
 477.500.000  91,83% 

85 Data penerima 

beasiswa tidak 

sinkron dengan 

dukcapil 

64 

Penyediaan  Pendidik  dan  

Tenaga  Kependidikan bagi    

Satuan    PAUD 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan 

yang Tersedia pada PAUD 

40 Orang 11.964.000 40 Orang  11.541.000  96,46% 

 

65 

Pengembangan Karir Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan PAUD 

Jumlah Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan 

yang Mendapatkan 

Fasilitasi Kenaikan 

Pangkat/Golongan, 

Pemberian Promosi, 

Peningkatan Kompetensi 

dan Kualifikasi 

172 Orang 954.559.200 172 Orang  954.434.800  99,99% 

 

66 
Pembinaan Kelembagaan dan 

Manajemen PAUD 

Jumlah PAUD yang 

Dilaksanakan Pembinaan 

Kelembagaan dan 

Manajemen 

350 Satuan 

Pendidikan 
79.519.650 

350 Satuan 

Pendidikan 
 76.016.950  95,60% 

 

67 Pengelolaan Dana BOP PAU 
Jumlah PAUD yang 

Mengelola Dana BOP 

1088 Satuan 

Pendidikan 
24.585.000.000 

1088 Satuan 

Pendidikan 
 24.581.526.694  99,99% 

 

68 

Koordinasi, Perencanaan, 

Supervisi dan Evaluasi Layanan 

di Bidang Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi, Perencanaan, 

Supervisi dan Evaluasi 

1 Dokumen 6.375.000 1 Dokumen  6.300.000  98,82% 
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ANGGARAN 

(%) 

Layanan di Bidang 

Pendidikan 

69 
Sosialisasi dan Advokasi 

Kebijakan Bidang Pendidikan 

Jumlah kegiatan 

sosialisasi dan advokasi 

kebijakan di bidang 

Pendidikan yang 

dilaksanakan 

1 Dokumen 17.943.500 1 Dokumen  17.613.800  98,16% 

 

70 

Bimbingan Teknis, Pelatihan, 

dan/atau Magang/PKL untuk 

Peningkatan Kapasitas Bidang 

Pendidikan 

Jumlah peserta bimbingan 

teknis peningkatan 

kapasitas bidang 

pendidikan yang 

dilaksanakan 

116 Orang 99.304.500 116 Orang  78.026.667  78,57% 

 

71 
Pengadaan Perlengkapan 

Peserta Didik 

Jumlah Perlengkapan 

Peserta Didik PAUD yang 

Tersedia 

936 Paket 40.160.120 936 Paket  39.875.888  99,29% 

 

72 
Pengadaan Alat Praktik dan 

Peraga Peserta Didik PAUD 

Jumlah Alat Praktik dan 

Peraga Peserta Didik 

PAUD yang Tersedia 

40 Paket 1.073.492.380 40 Paket  1.049.464.266  97,76% 

 

XI Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

73 

Penyediaan Biaya Personil 

Peserta Didik 

Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Peserta Didik Non 

Formal/Kesetaraan yang 

Menerima Biaya Personil 

Peserta Didik 

0 Peserta Didik  133.214.000  0 Peserta Didik  42.300.000  31,75% 

Biaya Umum Untuk 

Pencapaian Target 

Beasiswa Perguruan 

tinggi, Target sudah 

dialihkan ke bagian 

KESRA SETDA 

74 
Pengelolaan Dana BOP Sekolah 

Nonformal/Kesetaraan  

Jumlah Sekolah 

Nonformal/Kesetaraan 

yang Mengelola Dana 

BOP 

82 Satuan 

Pendidikan 
 17.103.600.000  

82 Satuan 

Pendidikan 
 16.509.473.000  96,53% 

 

75 

Peningkatan   Kapasitas   

Pengelolaan   Dana   BOP 

Sekolah Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Tenaga yang 

Meningkat Kapasitasnya 

dalam Pengelolaan Dana 

BOP Sekolah Non 

Formal/Kesetaraan 

82 Orang  17.321.000  82 Orang  12.000.000  69,28% 

 

76 
Penyelenggaraan Proses Belajar 

bagi Peserta Didik 

Jumlah Peserta Didik yang 

Mengikuti Proses Belajar 

 

17170 Peserta 
Didik 
 
Insentif Guru 
MDA 
6190 Orang 
 
Insentif Guru 
Ngaji 
8686 
 
Insentif Guru 
TPQ 
1165 
 
Insentif Guru 
RA 
741 
 
Guru MI 1307 
 
Guru MTs 2356 

 

 36.120.548.300  

 

17170 Peserta 
Didik 
 
Insentif Guru 
MDA 
6190 Orang 
 
Insentif Guru 
Ngaji 
8686 
 
Insentif Guru 
TPQ 
1165 
 
Insentif Guru 
RA 
741 
 
Guru MI 1307 
 
Guru MTs 2356 

 

 35.844.475.700  99,24% 
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77 

Pembangunan Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Pendidikan Non 

Formal 

Jumlah Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Pendidikan 

Non Formal yang Telah 

Dibangun 

0 Unit  247.575.648  0 Unit  247.575.648  100,00% 

Pembayaran 

Biaya Retensi 

Kegiatan Tahun 

2024 

C PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM 

XII Penetapan  Kurikulum  Muatan  Lokal  Pendidikan Dasar 

78 
Penyusunan   Silabus   Muatan   

Lokal   Pendidikan Dasar 

Jumlah Silabus Muatan 

Lokal Pendidikan Dasar 

yang Tersusun 

1 Dokumen  38.167.000  1 Dokumen  37.601.000  98,52% 

 

79 

Penyediaan  Buku  Teks  

Pelajaran  Muatan  Lokal 

Pendidikan Dasar 

Jumlah Buku Teks 

Pelajaran Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar yang 

Tersedia 

177 Buku  291.564.300  177 Buku  283.433.550  97,21% 

 

80 

Pelatihan  Penyusunan  

Kurikulum  Muatan  Lokal 

Pendidikan Dasar 

Jumlah Penyusun 

Kurikulum Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar yang 

Meningkat Kompetensinya 

119 Orang  58.143.000  119 Orang  56.844.400  97,77% 

 

81 

Penyusunan Kompetensi 

Dasar/Capaian Pembelajaran 

Muatan Lokal Pendidikan Dasar  

Jumlah Kompetensi Dasar 

Muatan Lokal Pendidikan 

Dasar yang Tersusun 

1 Dokumen  46.594.000  1 Dokumen  44.769.000  96,08% 

 

D PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 

XIII Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan PendidikanDasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

82 

Perhitungan  dan  Pemetaan  

Pendidik  dan  Tenaga 

Kependidikan  Satuan  

Pendidikan  Dasar  PAUD  

dan Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Dokumen Hasil 

Perhitungan dan 

Pemetaan Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan 

Satuan Satuan Pendidikan 

Dasar, PAUD, dan 

Pendidikan Non 

Formal/Kesetaraan 

4 Dokumen 1.532.000 4 Dokumen  1.379.500  90,05% 

 

83 

Penataan  Pendistribusian  

Pendidik  dan  Tenaga 

Kependidikan   bagi   Satuan   

Pendidikan   Dasar. PAUD. dan 

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Laporan Hasil 

Pelaksanaan Penataan 

Pendistribusian Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan 

Satuan Pendidikan Dasar, 

PAUD, dan Pendidikan 

Non Formal/Kesetaraan 

4 Laporan 
 
Insentif Guru 
Honor Murni 
SD dan SMP 
1290 Orang 
 
Insentif GBS 
1 Orang 
 
Insentif Guru 
Honor Murni 
Daerah 
Tertentu 
117 Orang 
 
Insentif Guru 
Kategori II (K2) 
113 Orang 
 
Insentif Guru 
PAUD 
3073 Orang 
 
Insentif Guru 
TK NegerI 
5 Orang 
 
Insentif Tenaga 
Administrasi/N
on Guru (K2) 
110 Orang 
 

20.048.430.000 

4 Laporan 
 
Insentif Guru 
Honor Murni 
SD dan SMP 
1290 Orang 
 
Insentif GBS 
1 Orang 
 
Insentif Guru 
Honor Murni 
Daerah 
Tertentu 
117 Orang 
 
Insentif Guru 
Kategori II (K2) 
113 Orang 
 
Insentif Guru 
PAUD 
3073 Orang 
 
Insentif Guru 
TK NegerI 
5 Orang 
 
Insentif Tenaga 
Administrasi/N
on Guru (K2) 
110 Orang 
 

 19.564.509.400  97,59% 
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Insentif 
Operator 
Sekolah/UPT 
773 Orang 
 
Insentif TKK 
1 Orang 

 
Insentif Tenaga 

Administrasi 
Sekolah 

94 Orang 

Insentif 
Operator 
Sekolah/UPT 
773 Orang 
 
Insentif TKK 
1 Orang 
 
Insentif Tenaga 
Administrasi 
Sekolah 
94 Orang 

E PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 

XIV Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota      

84 

Pelindungan,  Pengembangan,  

Pemanfaatan  Objek Pemajuan 

Kebudayaan 

Jumlah Objek Pemajuan 

Kebudayaan yang 

Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan, 

Pemanfaatan 

13 Objek  345.000.000  13 Objek  345.000.000  100,00% 

 

85 

Pembinaan Sumber Daya 

Manusia, Lembaga, dan Pranata 

Kebudayaan 

Jumlah Peserta 

Pembinaan Sumber Daya 

Manusia, Lembaga, dan 

Pranata Kebudayaan 

100 Orang 22.140.000 100 Orang  20.570.999  92,91% 

 

XV Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

86 

Pelindungan,  Pengembangan,  

Pemanfaatan  Objek Pemajuan 

Tradisi Budaya 

Jumlah Objek Pemajuan 

Tradisi Budaya yang 

Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan dan 

Pemanfaatan 

13 Objek  233.906.000  13 Objek  232.972.000  99,60% 

 

87 

Pemberian  Penghargaan kepada 

Pihak yang Berprestasi atau 

Berkontribusi Luar Biasa sesuai 

dengan Prestasi dan 

Kontribusinya dalam Pemajuan 

Kebudayaan 

Jumlah Orang/Lembaga 

yang Diberi Penghargaan 

untuk Mereka yang 

Berjasa dalam Pemajuan 

Kebudayaan 

21 Sertifikat 82.812.000 21 Sertifikat  82.429.575  99,54% 

 

XIV Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

88 

Pelindungan,  Pengembangan,  

Pemanfaatan  Objek Pemajuan 

Lembaga Adat 

Jumlah Objek Pemajuan 

Lembaga Adat yang Telah 

Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan dan 

Pemanfaatan 

3 Objek 23.412.000 3 Objek 23.375.000 99,84% 

 

F PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL 

XVII Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

89 

Peningkatan  Pendidikan  dan  

Pelatihan  Sumber Daya Manusia 

Kesenian Tradisional 

Jumlah Sumber Daya 

Manusia Kesenian 

Tradisional yang 

Mendapat Pendidikan dan 

Pelatihan (Ditingkatkan 

Kompetensinya) 

100 Orang 74.162.000 100 Orang 73.517.034 99,13% 

 

G PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH 

XVIII Pembinaan  Sejarah  Lokal  dalam  1  (satu)  Daerah Kabupaten/Kota 

90 

Peningkatan Akses Masyarakat 

terhadap Data dan Informasi 

Sejarah 

Jumlah Dokumen Data 

dan Informasi Sejarah 

yang Dapat Diakses 

Masyarakat 

1 Dokumen 21.459.600 1 Dokumen 21.443.829 99,93% 

 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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No 

PERJANJIAN KINERJA CAPAIAN KINERJA 

KETERANGAN PROGRAM / KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA TARGET 

PAGU 

ANGGARAN 

REALISASI 

TARGET 

REALISASI 

ANGGARAN 

SERAPAN 

ANGGARAN 

(%) 

H PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA 

XIX Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota 

91 Pelindungan Cagar Budaya 
Jumlah Objek Cagar 

Budaya yang Dilindungi 
15 Objek  240.000.000  15 Objek  240.000.000  100,00% 

 

92 Pengembangan Cagar Budaya 

Jumlah Objek Cagar 

Budaya yang 

Dikembangkan 

3 Objek  41.020.000  3 Objek  40.787.556  99,43% 

 

 

3.1.2 Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) 

Sesuai dengan Peraturan Bupati Serang Nomor 84 Tahun 2022 tentang struktur organisasi dan 

tata kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang menyelenggarakan dua urusan 

yaitu : Urusan Bidang Pendidikan dan Kebudayaan. Dapat dilihat bahwa capaian kinerja Pelayanan 

Dinas Pendidikan dalam tahun terakhir dapat dilihat dari Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang. 

 

Target Dan Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) 

Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Serang 

Periode 2021-2026 

 

NO TUJUAN INDIKATOR TUJUAN 

INDIKATOR 

SASARAN DAN 

PROGRAM 

INDIKATOR SASARAN DAN 

INDIKATOR PROGRAM 

TARGET CAPAIAN SETIAP TAHUN REALISASI CAPAIAN SETIAP TAHUN 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 

Meningkatkan 

Tingkat 

Pendidikan 

Masyarakat 

yang 

Berkualitas dan 

Merata serta 

Pelestarian 

tradisi seni 

budaya local 

 
1. Indek 

Pendidikan 

2. Rata - rata lama 

Sekolah (RLS) 

Harapan Lama Sekolah 

(HLS) 

Meningkatnya Akses, 
Kualitas dan 
Manajemen Pelayanan 
Bidang Pendidikan 

Angka Pendidikan Dasar 

yang ditamatkan 
48,10 48,72 49,31 49,91 50,18 50,30 49,33 49,98 49,99 50,29 

Program Pengelolaan 

Pendidikan 

APM SD 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100 100 

APM SMP 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 99.76 99,79 99,81 96,51 

APK PAUD 100,00 87 88,5 90 91,5 93 77,71 78,65 79,47 76,79 

Cakupan pelayanan 

pendidikan 

Nonformal/kesetaraan 

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 95,59 97,61 98,18 

Capaian SPM Bidang 

Pendidikan 
100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 91,37 88,07 85,08 91,97 

Program 

Pengembangan 

Kurikulum 

Prosentase penerapan 

muatan lokal di sekolah 
100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100 100 100 

Program Pendidikan 

dan Tenaga 

Kependidikan 

Rasio Guru Satuan 

Pendidikan Dasar, PAUD, dan 

Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan 

terhadap Rombel 

78,21 81,21 84,21 87,21 90,21 93,21 128,59 84,22 83,58 85,66 

Program Pengendalian 

Perizinan Pendidikan 

Prosentase izin pendidikan 

dasar, PAUD dan Pendidikan 

Non Formal yang 

diselenggarakan Masyarakat 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2 
Tingkat warisan budaya 

yang dilestarikan 

Meningkatnya kearifan 

dan kelestarian seni 

budaya lokal 

Cakupan warisan budaya 

skala kabupaten dan 

nasional 

41,38 48,28 58,62 79,31 93,10 100,00 50,00 60,00 80,00 95,00 

Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Cakupan kelompok budaya 

yang dibina 
30,00 35,00 42,50 57,50 67,50 72,50 17,50 87,99 57,62 67,70 

Program 

Pengembangan 

Kesenian Tradisional 

Cakupan kelompok kesenian 

yang dibina 
30,00 35,00 42,50 57,50 67,50 72,50 17,50 87,99 57,62 67,70 

Program Pembinaan 

Sejarah 

Cakupan pembinaan sejarah 

di dunia pendidikan, event, 

dan organisasi 

kemasyarakatan 

0,00 9,36 12,49 18,73 28,09 31,32 3,23 82,61 21,74 28,26 

Program Pelestarian Prosentase Benda, Situs dan 25,64 38,46 51,28 64,1 84,62 100,00 38,46 100,00 100,00 100,00 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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NO TUJUAN INDIKATOR TUJUAN 

INDIKATOR 

SASARAN DAN 

PROGRAM 

INDIKATOR SASARAN DAN 

INDIKATOR PROGRAM 

TARGET CAPAIAN SETIAP TAHUN REALISASI CAPAIAN SETIAP TAHUN 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

dan 

Pengelolaan Cagar 

Budaya 

Kawasan Cagar Budaya yang 

Dilestarikan 

3 

Meningkatkan 

kualitas tata 

kelola 

pemerintahan 

dan pelayanan 

public 

Indeks reformasi 

Birokrasi 

Meningkatnya kinerja 

penyelenggaraan 

pemerintahan daerah 
Nilai SAKIP Disdikbud A BB BB BB BB BB BB BB BB  

Program 

penunjang 

urusan 

pemerintahan 

daerah 

kabupaten 

/kota 

Prosentase perencanaan dan 
penganggaran, pelayanan 

administrasi keuangan, 
barang milik daerah dan 
administrasi umum perangkat 
daerah 

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

 

Perbandingan Capaian IKU dengan Capaian Nasional 

Satuan Pendidikan Uraian 2021 2022 2023 2024 2025 

PAUD 
Rata-Rata APK Nasional 39,96 45,87 49,53 47,00  

APK Kab.Serang 72,47 77,71 78,65 79,47 76,79 

SD 
Rata-Rata APM Nasional 91,84 91,81 92,01 93,77  

APM Kab.Serang 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

SMP 
Rata-Rata APM Nasional 76,24 79,35 79,74 79,87  

APM Kab.Serang 99,50 99,76 99,79 99,81 96,51 

 

3.1.3 Capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) 

Sesuai dengan Permendagri 59 Tahun 2021 dan Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, 

Riset, dan Teknologi Nomor 32 Tahun 2022 Tentang Standar Teknis Pelayanan Minimal 

Pendidikan, capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) yang dilaporkan didalam aplikasi SPM 

Bangda Kemendagri sebagai berikut : 

Capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM)  

Tahun 2025 

No Indikator Kinerja/Jenis Layanan SPM SATUAN Indikator Pencapaian/Output 
Total 

Pencapaian 
AKSI 

      

 KATEGORI INDEKS PENCAPAIAN SPM    TUNTAS UTAMA 91.71 %  

1 . Pendidikan Dasar Usia Dini     81,43 %  

   
Target 100% (SPM) APS Tahun N-1 

Selisih Yang Harus 

Dilayani di Tahun N 

  

 ANGKA PARTISIPASI SEKOLAH (5-6 tahun) 

*Tidak Masuk Kedalam Perhitungan 
Persentase 100 72 28.00 72.00 % 

 

 PERSENTASE PENCAPAIAN PENERIMA LAYANAN DASAR (80%)   61.43 %  

   Jumlah Total Yang 

Harus Dilayani 

Jumlah Total 

Yang Terlayani 
Yang Belum Terlayani 

  

 A. JUMLAH YANG HARUS DILAYANI :  Orang 70371 54036 16335 76.79 %  

 PERSENTASE PENCAPAIAN MUTU LAYANAN DASAR (20%)   19.22 %  

 Peningkatan proporsi jumlah satuan PAUD yang 

mendapatkan minimal akreditasi B 
Persentase 25 25 0 100 % 

 

 Proporsi guru PAUD dengan kualifikasi Sarjana 

(S1)/Diploma empat (D-IV) 
Persentase 72 76 +4 96.00 % 

 

 

2 . Pendidikan Dasar         98.37 %  

   
Target 100% (SPM) APS Tahun N-1 

Selisih Yang Harus 

Dilayani di Tahun N 

  

 ANGKA PARTISIPASI SEKOLAH (7-12 tahun) 

SD *Tidak Masuk Kedalam Perhitungan 
Persentase 100 100 0.00 100.00 % 

 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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No Indikator Kinerja/Jenis Layanan SPM SATUAN Indikator Pencapaian/Output 
Total 

Pencapaian 
AKSI 

 ANGKA PARTISIPASI SEKOLAH (13-15 tahun) 

SMP *Tidak Masuk Kedalam Perhitungan 
Persentase 100 96 4 96.00 % 

 

 PERSENTASE PENCAPAIAN PENERIMA LAYANAN DASAR (80%)   79.03 %  

   Jumlah Total Yang 

Harus Dilayani 

Jumlah Total 

Yang Terlayani 
Yang Belum Terlayani 

  

 A. JUMLAH YANG HARUS DILAYANI :  Orang 297475 293875 3600 98.79 %  

 PERSENTASE PENCAPAIAN MUTU LAYANAN DASAR (20%)    

   Jumlah Mutu Yang 

Harus Dilayani / 

Dipenuhi 

Jumlah Mutu 

Yang Terlayani 

/ Terpenuhi 

Mutu Yang Belum 

Terlayani / Terpenuhi 

  

 B. JUMLAH MUTU (BARANG/JASA/SDM) 

YANG HARUS DILAYANI/DIPENUHI 
        96.70 % 

 

 SD (2025)         98.37 %  

 Kemampuan literasi Nilai 54 57 +4 100.00 %  

 Kemampuan numerasi Nilai 49 54 +5 100.00 %  

 Indeks iklim keamanan Nilai 71 70 1 98.59 %  

 Indeks iklim kebhinekaan Nilai 68 67 1 98.53 %  

 Indeks iklim inklusivitas Nilai 57 54 3 94.74 %  

 SMP (2025)         95.04 %  

 Kemampuan literasi Nilai 61 55 6 90.16 %  

 Kemampuan numerasi Nilai 58 54 4 93.10 %  

 Indeks iklim keamanan Nilai 67 65 2 97.01 %  

 Indeks iklim kebhinekaan Nilai 68 67 1 98.53 %  

 Indeks iklim inklusivitas Nilai 55 53 2 96.36 %  

 

3 . Pendidikan Kesetaraan     96,11%  

 
  Target 100% (SPM) APS Tahun N-1 

Selisih Yang Harus 

Dilayani di Tahun N 
 

 

 ANGKA PARTISIPASI SEKOLAH (7-18 tahun) 

KESETARAAN *Tidak Masuk Kedalam 

Perhitungan 

Persentase 100 36 64 36.00 % 

 

 PERSENTASE PENCAPAIAN PENERIMA LAYANAN DASAR (80%)    

 

  

Jumlah Mutu Yang 

Harus Dilayani / 

Dipenuhi 

Jumlah Mutu 

Yang Terlayani 

/ Terpenuhi 

Mutu Yang Belum 

Terlayani / Terpenuhi 
 

 

 A. JUMLAH YANG HARUS DILAYANI :  Orang 5505 5405 100 98.18 %  

 PERSENTASE PENCAPAIAN MUTU LAYANAN DASAR (20%)  17.56 %  

 

  

Jumlah Mutu Yang 

Harus Dilayani / 

Dipenuhi 

Jumlah Mutu 

Yang Terlayani 

/ Terpenuhi 

Mutu Yang Belum 

Terlayani / Terpenuhi 
 

 

 B. JUMLAH MUTU (BARANG/JASA/SDM) 

YANG HARUS DILAYANI/DIPENUHI 
        87.80 % 

 

 1 .Angka partisipasi sekolah (7-18 tahun) 

kesetaraan 
Persentase 41 36 5 87.80 % 

 

 

3.2 Realisasi Anggaran 

Pagu belanja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang yang digunakan untuk 

membiayai Program/kegiatan tahun 2025 berasal dari APBD, dan DAK terdiri dari belanja operasi dan 

belanja modal. Komponen belanja operasi, yaitu : (1) belanja pegawai, (2) belanja barang dan jasa, dan 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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(3) belanja hibah. Sedangkan komponen belanja modal, meliputi : (1) modal tanah, (2) modal peralatan 

dan mesin (3) modal gedung dan bangunan. 

Daftar Alokasi Rencana dan Realisasi Anggaran 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang Tahun 2025 

 

No. URAIAN PAGU ANGGARAN REALISASI % 

1 BELANJA OPERASI 1.077.078.891.708 1.072.041.584.960 99,53 

  Belanja Pegawai 788.964.239.000 785.182.765.068 99,52 

 Belanja Barang dan Jasa 220.222.697.896 219.485.430.078 99,67 

 Belanja Hibah 67.891.954.812 67.373.389.814 99,24 

2 BELANJA MODAL 96.327.557.752 94.495.927.695 98,10 

 
Belanja Modal Peralatan dan 
Mesin 

71.358.781.094 70.384.319.752 98,63 

 
Belanja Modal Gedung dan 
Bangunan 

4.090.660.051 3.849.176.993 94,10 

 
Belanja Modal Aset Tetap 
Lainnya 

20.878.116.607 20.262.430.950 97,05 

JUMLAH 1.173.406.449.460 1.166.537.512.655 99,41 

 

Dari total pagu anggaran belanja Rp. 1.173.406.449.460,- dengan rincian pagu belanja operasi 

sebesar Rp. 1.077.078.891.708,- dan belanja modal sebesar Rp. 96.327.557.752,- dengan realisasi 

anggaran sebesar Rp. 1.166.537.512.655,- atau sebesar 99,41%. Alokasi untuk pos-pos belanja 

langsung tersebut dapat disajikan dalam bentuk tabel dan selanjutnya sajian berikut ini memperlihatkan 

daya serap anggaran pada belanja langsung Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang 

berdasarkan Program : 

 

Persentase Serapan Anggaran 

Tahun Anggaran 2025 

 

Program/Kegiatan 

Capaian 

Pagu Realisasi % 

I 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAHKABUPATEN/KOTA 

791.759.641.666 787.782.914.086 99,50 

1 
Perencanaan, Penganggaran, Dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

101.744.200 97.267.500 95,60 

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 788.972.644.520 785.188.826.568 99,52 

3 
Administrasi Barang Milik Daerah Pada Perangkat 
Daerah 

55.760.200 52.990.710 95,03 

4 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 77.130.000 70.593.000 91,52 
 

5 Administrasi Umum Perangkat Daerah 642.998.900 620.759.932 96,54 
 

6 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

1.551.783.214 1.452.146.256 93,58 

7 
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

357.580.632 300.330.120 83,99 

II PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN 360.078.465.894 357.685.965.726 99,34 

8 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 202.976.543.999 202.073.038.038 99,55 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Program/Kegiatan 

Capaian 

Pagu Realisasi % 

9 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 76.091.344.597 75.664.803.275 99,44 

10 Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 27.388.318.350 27.292.300.065 99,65 

11 Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 53.622.258.948 52.655.824.348 98,20 

III PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM 434.468.300 422.647.950 97,28 

12 Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar 434.468.300 422.647.950 97,28 

IV PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 20.049.962.000 19.565.888.900 97,59 

13 
Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan PendidikanDasar, PAUD, dan 
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

20.049.962.000 19.565.888.900 97,59 

V PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 707.270.000 704.347.574 99,59 

14 
Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah Kabupaten/Kota 

367.140.000 365.570.999 99,57 

15 
Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

316.718.000 315.401.575 99,58 

16 
Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

23.412.000 23.375.000 99,84 

VI 
PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN 
TRADISIONAL 

74.162.000 73.517.034 99,13 

17 
Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

74.162.000 73.517.034 99,13 

VII PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH 21.459.600 21.443.829 99,93 

18 
Pembinaan sejarah lokal dalam 1 (satu) daerah 
kabupaten / kota 

21.459.600 21.443.829 99,93 

VIII 
PROGRAM   PELESTARIAN   DAN   PENGELOLAAN 
CAGAR BUDAYA 

281.020.000 280.787.556 99,92 

19 Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota 281.020.000 280.787.556 99,92 

JUMLAH 1.173.406.449.460 1.166.537.512.655 99,41 

 

Program dan kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Serang terkait dengan urusan pendidikan dan kebudayaan pada tahun 2025, berjalan sesuai dengan 

apa yang telah di targetkan dalam Rencana Kerja Tahun 2025 dengan capaian kinerja organisasi 

sebesar 99,96% dan serapan anggaran sebesar 99,41%. 

Berdasarkan data tersebut terlihat bahwa secara keseluruhan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Serang sudah dapat memenuhi seluruh sasaran yang telah ditetapkan dalam rencana 

strategis. Dari 3 (tiga) sasaran yang telah ditetapkan, pada umumnya telah dicapai dengan baik dari 8 

Program, 19 Kegiatan dan 92 Sub Kegiatan yang direncanakan dapat terselenggara dengan baik, 

dimana indikator kinerja perencanaan yang mencakup input, output, outcome, dan benefit yang 

direncanakan dapat direalisasikan dengan capaian kinerja organisasi sebesar 99,96%.  

 

 

 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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BAB IV 

PENUTUP 

 

5.1 Simpulan 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Serang Tahun 2025 merupakan perwujudan pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pokok dan fungsi, 

kebijakan, program dan kegiatan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang kepada semua 

elemen masyarakat dan pihak-pihak yang berkepentingan (stakeholder) dalam pelaksanaan 

pembangunan pendidikan di Kabupaten Serang. 

Berdasarkan uraian, penjelasan, dan hasil analisis, maka ditarik kesimpulan sebagai berikut : 

1. Secara umum Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang sudah dapat memenuhi 

seluruh sasaran yang telah ditetapkan dalam rencana strategis. Dari 3 (tiga) sasaran yang telah 

ditetapkan, pada umumnya telah berhasil dicapai dengan baik. 8 Program, 19 Kegiatan dan 92 Sub 

Kegiatan yang direncanakan dapat terselenggara dengan baik, dimana indikator kinerja 

perencanaan yang mencakup input, output, outcome, dan benefit yang direncanakan dapat 

direalisasikan dengan capaian kinerja organisasi sebesar 99,96%. 

2. Pada beberapa sisi masih ada kelemahan dan perlu ditingkatkan pada masa yang akan datang 

dalam rangka peningkatan mutu dan layanan pendidikan untuk mencapai tujuan pembangunan 

pendidikan di Kabupaten Serang diantaranya peningkatan kualitas sumber daya manusia (tenaga 

pendidik dan kependidikan), sarana dan prasarana satuan pendidikan terutama terkait pemenuhan 

standar pelayanan minimal  bidang pendidikan. 

3. Memberikan pemahaman dan prilaku dalam melestarikan dan mengembangkan tradisi budaya 

sebagai kearifan lokal yang tumbuh dan hidup ditengah masyarakat. 

 

5.2 S a r a n 

Berdasarkan capaian kinerja tahun 2025 pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang, 

ada beberapa hal yang kiranya masih relevan sebagai bahan masukan, antara lain : 

1. Seluruh personil di Lingkungan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan agar terus meningkatkan pelaksanaan 

Tugas Pokok dan Fungsnya sesuai dengan aturan yang ada. 

2. Dikembangkannya inovasi dan kreativitas baru dalam rangka pengembangan dan peningkatan mutu 

pendidikan. 

3. Selain itu sangat perlu dilakukan optimalisasi dana APBD Kabupaten untuk bidang pendidikan, yaitu 

penambahan anggaran untuk sektor pendidikan (di luar belanja gaji) yang ideal yaitu 20% dari APBD sesuai 

amanat Undang-Undang dan juga ditingkatkan peluang memanfaatkan dana dari APBD Provinsi, Dana 

Dekonsentrasi, serta dana dari APBN. 
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