PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN SERANG

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DEDI MAWARDI, S.Pd, M.Ap

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini, Kesetaraan dan
Keaksaraan, Kursus dan Pelatihan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DR. H. ASEP NUGRAHAJAYA, M.Pd.
Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan
e _ Anak Usia Dini, Kesetaraan dan
e N\ Keaksaraan, Kursus dan Pelatihan

-

AYA, M.Pd A
03 1006 NIP. 19741001 199503 1 003



BIDANG PEMBINAAN PENDIDIKAN ANAK USIA DINI, KESETARAAN DAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEAKSARAAN, KURSUS DAN PELATIHAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAN KABUPATEN SERANG

Sasaran Indikator | Target i Target
No Strategis - (%) Program Indikator Program (%)
1 2 3 4 5 6 7
1 | Meningkatnya | Angka 50,51 | Program APK PAUD 91,50
akses, kualitas | Pendidikan Pengelolaan Cakupan Pelayanan Pendidikan 10000
dan Dasar yang Pendidikan Nonformal /Kesetaraan '
manajemen ditamatkan Capaian SPM Bidang Pendidikan 100,00
pelayanan Program Rasio Guru Satuan Pendidikan
bidang Pendidik Dan | Dasar, PAUD, dan Pendidikan 9021
pendidikan Tenaga Nonformal/Kesetaraan terhadap ’
Kependidikan | Rombel
KEGIATAN
No Kegiatan Indikator Kinerja Target Anggaran (Rp.)
1 2 3 4 5
1 | Pengelolaan Pendidikan Anak | Terlaksananya Pengelolaan PAUD
Usia Dini (PAUD) 100% 26.594.398.175
2 | Pengelolaan Pendidikan Terlaksananya Pengelolaan Pendidikan 100% 44.128.924.500
Nonformal/Kesetaraan Nonformal /Kesetaraan 2 e
3 | Pemerataan Kuantitas dan Terlaksananya Pemerataan Kuantitas
Kualitas Pendidik dan Tenaga dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Kependidikan bagi Satuan Pendidikan 100% 5.000.000
PendidikanDasar, PAUD, dan Dasar, PAUD dan Pendidikan
Pendidikan NonFormal/Kesetaraan
Nonformal/Kesetaraan
Total Anggaran 70.728.322.675

Serang, 3 Januari 2025

Pihak Pertama,
Mengetahui,

Kepala Dinas

dan Pelatihan

Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Anak
Usia Dini, Kesetaraan dan Keaksaraan, Kursus

%’

DEDI MAWARDIL S.Pd, M.Ap
NIP. 19741001 199503 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN SERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Th. SUTARDI, S.Pdi
Jabatan : Kepala Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DEDI MAWARD], S.Pd, M.Ap

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini, Kesetaraan dan
Keaksaraan, Kursus dan Pelatihan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 3 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Kepala Seksi Guru dan Tenaga
Anak Usia Dini, Kesetaraan dan Kependidikan

Keaks Kursus dan Pelatihan,

DEDI MAWARDL S.Pd, M.Ap Ib. Pdi
NIP. 19741001 199503 1 003 NIP. 19831205 201903 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI GURU DAN TENAGA KEPENDIDIKAN PAUD DIKMAS

. ] ) Target Anggaran Ket
No Kegiatan Indikator Kegiatan (%) (Rp)
1 2 3 4 5 6
1 |Pengelolaan Pendidikan Anak Usia | Terlaksananya Pengelolaan 1.175.230.000
ot 100,00
Dini PAUD
2 | Pemerataan Kuantitas dan Kualitas | Terlaksananya Pemerataan 100,00 5.000.000
Pendidik dan Tenaga Kuantitas dan Kualitas Pendidik
Kependidikan bagi Satuan dan Tenaga Kependidikan bagi
PendidikanDasar, PAUD, dan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan | dan Pendidikan
NonFormal /Kesetaraan
SUB KEGIATAN
No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target An(gRg:l)'an
1 2 3 4 5
i . - Jumlah Pendidik dan Tenaga 154 orang
Penyediaan Pendidik dan Tenaga 2 .
Kependidikan bagi Satuan PAUD g:;l);)ndldlkan yang Tersedia pada 8.500.000
2 Jumlah Pendidik dan Tenaga 372 orang
Pengembangan Karir Pendidik dan | Kependidikan yang Mendapatkan 982.880.000
Tenaga Kependidikan pada Satuan | Fasilitasi Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pendidikan PAUD Pemberian Promosi, Peningkatan
Kompetensi dan Kualifikasi
3 | Bimbingan Teknis, Pelatihan, Jumlah Peserta Bimbingan Teknis, 235 orang 183.850.000
dan/atau Magang/PKL untuk Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk
Peningkatan Kapasitas Bidang Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan Pendidikan yang dilaksanakan
4 | Perhitungan dan Pemetaan Jumlah Dokumen Hasil Perhitungan 4 5.000.000
Pendidik dan Tenaga dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Dokumen
Kependidikan Satuan Pendidikan | Kependidikan Satuan Satuan
Dasar PAUD Pendidikan Dasar, PAUD, dan
dan Pendidikan Pendidikan Non Formal /Kesetaraan
Nonformal /Kesetaraan
Jumlah 1.180.230.000
Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Anak
Usia Dini, Kesetaraan dan Keaksaraan, Kursus

dan Pelatihan,

i P

DED S
NIP. 19741001 199503 1 003

Kepala Seksi Guru dan Tenaga
Kependidikan

NIP. 19831205 201903 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN SERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. EDI JUNAED]I, S.Pd., M.Pd
Jabatan : Kepala Seksi Pendidikan Anak Usia Dini

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DEDI MAWARDI, S.Pd, M.Ap

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini, Kesetaraan dan
Keaksaraan, Kursus dan Pelatihan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Kepala Seksi Pendidikan Anak Usia Dini
Usia Dini, Kesetaraan dan Keaksaraan, Kursus
dan Pelatihan,

H. EDI JUNAEDL S.Pd.. M.Pd

DEDI MAWARDIL S.Pd. M.Ap
NIP. 19741001 199503 1 003 NIP. 19710302 200003 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI PENDIDIKAN ANAK USIA DINI

No Kegiatan Indikator Kegiatan T?;f)e g Anggaran (Rp) Ket
1 2 3 4 5 6
1 | Pengelolaan Pendidikan | Terlaksananya 100.00 25.419.168.175
Anak Usia Dini Pengelolaan PAUD ’
SUB KEGIATAN
No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Anggaran (Rp.)
1 2 3 4 5
1 | Penyediaan Biaya Jumlah Peserta Didik PAUD yang 1000 Pesarta
Personil Peserta Didik Menerima Biaya Personil Peserta Didik s 500.000.000
PAUD Didik
2 | Penyelenggaraan Proses | Jumlah Peserta Didik PAUD yang 350 Satuan 178.517.875
Belajar PAUD Mengikuti Proses Belajar Pendidikan SR
3 | Pengelolaan Dana BOP Jumlah PAUD yang Mengelola Dana BOP | 1079 Sa_tuan 24.585.000.000
PAUD Pendidikan
4 | Koordinasi, Perencanaan, | Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
Supervisi dan Evaluasi Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang Layanan di Bidang Pendidikan 1 desmsen. 127804000
Pendidikan
5 | Sosialisasi dan Advokasi | Jumlah kegiatan sosialisasi dan
Kebijakan Bidang advokasi kebijakan di bidang 2 dokumen 42.500.000
Pendidikan Pendidikan yang dilaksanakan
6 | Pengadaan Perlengkapan | Jumlah Perlengkapan Peserta Didik
Siswa PAUD PAUD yang Tersedia %36 patiet i
Jumlah 25.419.168.175
Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia
Dini, Kesetaraan dan Keaksaraan, Kursus dan
Pelatihan,

& e

DEDI MAWARDL S.Pd, M.Ap
NIP. 19741001 199503 1 003

Kepala Seksi Pendidikan Anak Usia Dini

H.EDI JUNAEDL S.Pd., M.Pd
NIP. 19710302 200003 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN SERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ROI SIMBARA RELAHATI, S.Ip

Jabatan : Pengembang Teknologi dan Pembelajaran Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama : DEDI MAWARDI, S.Pd, M.Ap

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini, Kesetaraan dan
Keaksaraan, Kursus dan Pelatihan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Pengembang Teknologi dan
Anak Usia Dini, Kesetaraan dan Pembelgjaran Muda

Keaksaraan, Kursus dan Pelatihan,

il -

DEDI MAWARDL S.Pd, M.Ap
NIP. 19741001 199503 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI PENDIDIKAN MASYRAKAT

Anggaran (R Ket
Kegiatan Indikator Kegiatan T‘[‘;/'get (®p)
b 3 - 5 6
Pengelolaan Terlaksananya Pengelolaan 10000 44.128.924.500
Pendidikan Pendidikan g
Nonformal /Kesetaraan | Nonformal /Kesetaraan
SUB KEGIATAN
Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Anggaran (Rp.)
1 2 3 4 3
Pengelolaan Dana Jumlah Sekolah Non 82 Satuan
BOP Sekolah Formal /Kesetaraan yang Pendidikan 17.103.600.000
Nonformal/Kesetaraan Mengelola Dana BOP
Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Meningkat 82 orang
Pengelolaan Dana BOP Kapasitasnya dalam Pengelolaan 56.802.500
Sekolah Dana BOP Sekolah Non b
Nonformal/Kesetaraan Formal /Kesetaraan
Penyelenggaraan Proses Jumlah Peserta Didik yang 17170 26.968.522.000
Belajar Nonformal /Kesetaraan | Mengikuti Proses Belajar Peserta Didik e
Jumlah 44.128.924.500
Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Pengembang Teknologi dan
Dini, Kesetaraan dan Keaksaraan, Kursus dan Pembelajaran Muda

Pelatihan,

C_ oma

DEDI MAWARDL S.Pd, M.Ap
NIP. 19741001 199503 1 003




