~ PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN SERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekéif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. H. DARWINUR

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DR. H. ASEP NUGRAHAJAYA, M.Pd.
Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Serang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan
Sekolah Menengah P a

Drs. H. DARWINUR
NIP. 19681014 199403 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BIDANG PEMBINAAN PENDIDIKAN SEKOLAH MENENGAH PERTAMA
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAN KABUPATEN SERANG

Sasaran Indikator | Target . Target
No Strategis P (;/'f) Program Indikator Program ;;f)
1 2 3 4 5 6 7
1 | Meningkatnya | Angka 50,51 | Program APM SMP 100,00
akses, kualitas | Pendidikan Pengelolaan Capaian SPM Bidang 100.00
dan Dasar yang Pendidikan Pendidikan '
manajemen ditamatkan Program Prosentase penerapan muatan
pelayanan Pengembangan lokal di sekolah 100,00
bidang Kurikulum
pendidikan Program Rasio Guru Satuan Pendidikan
Pendidik Dan Dasar, PAUD, dan Pendidikan 90.21
Tenaga Nonformal/Kesetaraan ’
Kependidikan terhadap Rombel
KEGIATAN
No Kegiatan Indikator Kinerja Target | Anggaran (Rp.)
1 2 3 4 5
1 | Pengelolaan Pendidikan Sekolah Terlaksananya Pengelolaan ” 62.801.183.000
Menengah Pertama Pendidikan Sekolah Menengah 100%
Pertama
2 | Penetapan Kurikulum Muatan Terlaksananya Penetapan 92.711.200
Lokal Pendidikan Dasar Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan | 100%
Dasar
Total Anggaram 62.893.894.200
Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kepala Dinas Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan
NS Sekolah Menengah Pertama

I'S.

IN
NIP. 19681014 199403 1 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN SERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HAMAMI

Jabatan : Plh. Kepala Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. H. DARWINUR
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pendidikan dan Plh. Kepala Seksi Guru dan Tenaga
Kebudayaan Kabupaten Serang, Kependidikan Sekolah Menengah

% ﬁmm
Drs. H. DARWINUR HA |

NIP. 19681014 199403 1 007 NIP. 19810102 200502 1 003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI GURU DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

An, Ket
No Kegiatan Indikator Kegiatan T?;f;’ . E‘E;; Wi
1 ¥ 3 4 5 6
1 | Pengelolaan Pendidikan Terlaksananya Pengelolaan 100.00
Sekolah Menengah Pertama | Pendidikan Sekolah Menengah i 283.437.000
Pertama
SUB KEGIATAN
No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Anggaran (Rp.)
1 2 3 4 5
1 | Penyediaan Pendidik dan | Jumlah Pendidik dan Tenaga 60 orang 5.000.000
Tenaga Kependidikan bagi | Kependidikan yang Tersedia pada
Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan Sekolah
Sekolah Menengah Menengah Pertama
Pertama
2 | Pengembangan Karir Jumlah Pendidik dan Tenaga 2 orang 5.000.000
Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Mendapatkan
Kependidikan pada Satuan | Fasilitasi Kenaikan
Pendidikan Sekolah Pangkat/Golongan, Pemberian
Menengah Pertama Promosi, Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
3 | Bimbingan Teknis, Jumlah Peserta Bimbingan Teknis, | 1846 Orang
Pelatihan, dan/atau Pelatihan, dan/atau Magang/PKL 273.437.000
Magang/PKL untuk untuk Peningkatan Kapasitas
Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan yang
Bidang Pendidikan dilaksanakan
Jumlah 283.437.000
Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Serang,

Drs. H. DARWINUR

NIP. 19681014 199403 1 007

Pertama

A

Plh. Kepala Seksi Guru dan Tenaga
Kependidikan Sekolah Menengah

NIP.19810102200502 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN SERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ELDA INDRAYANI, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Peserta Didik dan Pengembang Karakter

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. H. DARWINUR
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 3 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Kepala Seksi Peserta Didik dan
Sekolah Menengah Pertgma, Pengembang J¢rakter

Drs. H. DARWINUR
NIP. 19681014 199403 1 007 NIP. 19690707 199403 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKSI PESERTA DIDIK DAN PENGEMBANGAN KARAKTER SMP

Target Anggaran (Rp) Ket
No Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan (%)
1 2 3 4 5 6
1 | Pengelolaan Pendidikan Terlaksananya Pengelolaan 100,00 61.883.550.000
Sekolah Menengah Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama Pertama
SUB KEGIATAN
No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Anggaran (Rp.)
1 2 3 4 5
1 Penyediaan Biaya Jumlah Peserta didik Sekolah 1445
Personil Peserta Didik | Menengah Pertama yang Menerima peserta 1.011.500.000
Sekolah Menengah Biaya Personil Peserta Didik didik
Pertama
2 Pembinaan Minat. Bakat | Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang 2050
dan Kreativitas Siswa Kompetisi/Lomba Akademik dan Non Peserta 250.000.000
Akademik Didik
3 Pengelolaan Dana BOS Jumlah Sekolah Menengah Pertama 207 Satuan
Sekolah Menengah yang Mengelola Dana BOS Pendidikan 60.488.900.000
Pertama
4 Peningkatan Kapasitas | Jumlah Tenaga yang Meningkat 207 orang
Pengelolaan Dana BOS | Kapasitasnya dalam Pengelolaan Dana 128.900.000
Sekolah Menengah BOS Sekolah Menengah Pertama
Pertama
5 Koordinasi, Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 1 Dokumen 4.250.000
Perencanaan, Supervisi | Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi
dan Evaluasi Layanan di | Layanan di Bidang Pendidikan
Bidang Pendidikan
Jumlah 61.883.550.000
Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Kepala Seksi Peserta Didik dan
Sekolah Menengah Pertama, Pengembang

Drs. H. DARWINUR
NIP. 19681014 199403 1 007

NIP. 19690707 199403 2 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD : DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN SERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HUSAENI, M.Pd
Jabatan : Widyaprada Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. H. DARWINUR
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Widyaprada Muda
Sekolah Menengah Pertama,

~

Drs. H. DARWINUR HUSAENI, M.Pd
NIP. 19681014 199403 1 007 NIP. 19791123 200212 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKSI KURIKULUM DAN PENILAIAN SMP

Target Anggaran Ket
No Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan
i s (%) (Rp)
1 5 6 7
1 | Pengelolaan Pendidikan Terlaksananya Pengelolaan 100,00 634.196.000
Sekolah Menengah Pertama | Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama
2 | Penetapan Kurikulum Terlaksananya Penetapan 100,00 92.711.200
Muatan Lokal Pendidikan Kurikulum Muatan Lokal
Dasar Pendidikan Dasar
SUB KEGIATAN
No. Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target An&g:;an
1 2 3 4 5
1 Pembinaan Kelembagaan dan | Jumlah Sekolah Menengah Pertama 207 Satuan 47.048.000
Manajemen Sekolah yang Dilaksanakan Pembinaan Pendidikan .
Pembinaan Penggunaan Jumlah Orang yang Mendapatkan
Teknologi, Informasi dan Pembinaan Penggunaan Teknologi,
% Komunikasi (TIK) untuk Informasi dan Komunikasi (TIK) 150 Orang i
Pendidikan untuk Pendidikan
Sosialisasi dan Advokasi Jumlah kegiatan sosialisasi dan
3 | Kebijakan Bidang Pendidikan | advokasi kebijakan di bidang 2 Dokumen 35.802.000
Pendidikan yang dilaksanakan
Penyelenggaraan Proses Jumlah Satuan Pendidikan yang 207 Satuan
4 | Belajar dan Ujian bagi Menyelenggarakan Proses Belajar dan ke 420.000.000
o 8 Pendidikan
Peserta Didik Ujian
Pelatihan Penyusunan Jumlah Penyusun Kurikulum Muatan
5 | Kurikulum Muatan Lokal Lokal Pendidikan Dasar yang 90 orang 64.661.200
Pendidikan Dasar Meningkat Kompetensinya
Penyusunan Kompetensi Jumlah Kompetensi Dasar Muatan
6 | Dasar Muatan Lokal Lokal Pendidikan Dasar yang 1 Dokumen 28.050.000
Pendidikan Dasar Tersusun
Jumlah 726.907.200
Serang, 3 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Widyaprada Muda
Sekolah Menengah Pertama,
35) :
Drs. H. DARWINUR HUSAENI M.Pd

NIP. 19681014 199403 1 007

NIP. 19791123 200212 1 006




